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|. HELYZETELEMZES
1.1. Személyi feltételek

Pedagogusok szama: 21 fo

- ¢bbdl statusz formajaban betoltott 16 6, 2 {6 részmunkaidében foglalkoztatott; 1 f6

oraado, 1 6 attanité masik intézménybdl, 1 {6 tartésan tavollévo.

Betoltetlen allashely az intézményben nincs.
Nem pedagogus dolgozok:
- Technikai dolgozok szdma: 4 6
- teljes munkaidében: 2 £6
- részmunkaidében: 2 6
Neveld oktato munkat kozvetleniil segité munkakéorben dolgozok: 3 6
- teljes munkaiddben: 2 {6

- részmunkaidoben: 1 {6

1.2. A 2027. évi mindsitési eljarasra jelentkezett és felvételt nyert pedagégusok

Sorszam Név Célfokozat, szakteriilet
1. Nagy Péter Pedagogus 1. fokozat, testnevelés szakos tanar
2. Varga Ferenc Mesterpedagogus fokozat, vezetd

1.3 Vezetok heti ligyeleti rendje

Iskolankban az igazgatdé minden nap 7:30-16:00 kozott, vagy ameddig az
intézményben tanulok tartozkodnak, az intézményben elérhetd, akadalyoztatdsa esetén
SZMSZ szerint az igazgatOhelyettes latja el a hataskorébe tartozd vagy atruhdzott
feladatait. Az igazgatohelyettes 7:30-16:00 kozott, vagy ameddig az intézményben
tanulok tartozkodnak, minden munkanap az intézményben elérhetd.

1.4 Az intézmény tanuldi létszamadatai

Az intézmény tanuloi létszama 2026. augusztus 28. napjan 173 {6, melybdl 1 {6
tanuloi jogviszonya — tartos kiilfoldi tartozkodds miatt — szilinetel. Alsod tagozaton 94,
felsd tagozaton — a sziineteld jogviszonyu tanulokat nem szamolva — 77 f6 tanul6 tanul,

melybdl az SNI tanulok 1étszdma 31 6, a BTMN statuszu tanuloké pedig 16 £0.
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II. AZ ISKOLABAN FOLYO NEVELO-OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI
ALAPELVEL ERTEKEIL CELJAIL, FELADATAIL ESZKOZEI, ELJARASAI

Pedagogiai programunk magaba foglalja a nevelési programot és a kerettantervnek
megfelelé helyi tantervet. A helyi tantervnek megfeleléen kell minden tantargyhoz
kivalasztani a megfeleld tanmenetet. A tanmenet kivalasztasanal figyelembe kell venni az
elsajatitandd ismeretanyagot, ugyanakkor a pedagogus €lhet azzal a jogaval, hogy csokkentett
ismeretanyagot tanit meg a tanitdsi folyamatban. A tanmenetben meg kell jelentetni a kiemelt
banasmodot igényld, tanulasi nehezitettséggel kiizdd tanulokkal kapcsolatos feladatokat.

A gyermeknek, a tanulonak joga, hogy a koznevelési intézményben biztonsagban és
egészséges kornyezetben neveljék és oktassdk. Az iskolai tanulményokat pihendidével,
szabadid6vel egészitjik ki. Alsoé tagozaton, kiilonds tekintettel — a fokozatos terhelés
alapelveit és modszereit szem eldtt tartva — az 1. és 2. évfolyamon tanitd pedagdgusok felé
elvaras, hogy tovabbra is a 30-35 perces kozvetleniil tanulasra forditott id6 megvaldsitasaval
tervezz¢ék és szervezzEék meg tanordikat, tanorai célu foglalkozasaikat. Pedagdgusainkkal
szemben elvaras, hogy a szabadidére vonatkozo szabalyokat is prioritasként kezeljék és azt
betartsak.

Minden pedagogus ¢és nem pedagéogus munkakorben foglalkoztatott kollégatol
elvarjuk, hogy, kiilonosen, de nem Kkizarolag, a tanév elsé honapjaiban az alabbi
alapelvek figyelembe vételével végezze munkajat:

e A gyermekek, aki alig két honappal ezel6tt még 6vodas volt, nem lesz egyik naprol a
masikra iskolas, lélekben, magatartasban hosszu ideig 6vodds marad, ezért idore,
tiirelemre, empatiara és odafigyelésre, segitésre van sziiksége az 6t koriilvevd Gsszes
felnottol.

e A nyari sziinet utan az iskolai ritmusba lassan, fokozatosan szoknak bele és vissza a
gyerekek. A kozosségépitésre, az iskolai bantalmazas megeldzésére és a konfliktusok
feltarasara, rendezésére az osztalyfonokoknek és minden pedagdgusnak kiemelt
figyelmet és 1d6t sziikséges forditaniuk!

e Minden gyereknek megvan a sajat tempodja, a fejlédését sajat magahoz, az 6
erofeszitéseihez mérjiik €s értékeljiik, torekedve a pozitiv megerdsitésre.

e Biztositjuk a tandéran kiviili tevékenységeket a tanulok életkoranak és fejlettségének
megfelelden. Odafigyeliink a szabadidére, melyet nem korrepetalassal, potlassal és

felzarkoztatassal, hanem jatékkal, sok mozgassal toltenek el a gyerekek.
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Alapelveink:

v
v

\

<SS X

a tanuld személyiségét, jogait tiszteletben tartjuk, a kotelességeit szamon kérjiik,
toreksziink a gyermeki, tanuloi érdeklddés felkeltésére, a kreativitds Osztonzésére, a
motivaciora,

kiemelt figyelmet forditunk a tehetségek felismerésére, tehetségiik kibontakoztatasanak
segitésere,

segitiink kialakitani az egyéni tanulds modszereit,

tiltjuk a hatranyos megkiilonboztetés minden formajat,

épitiink a gyermeki, tanuldi nyitottsagra, fogékonysagra, érdeklddésre és aktivitasra, a
diakokat bevonjuk sajat iskolai életiik megszervezésébe,

az oktato-neveld munka soran figyelembe vessziik a tanulok egyéni képességeit,

kiemelt figyelmet forditunk a szakértéi véleményekben megfogalmazott iranyelvek,
javaslatok maradéktalan betartasara,

diakjaink elére megismerhetik a veliik szemben tdmasztott kovetelményeket,

a kovetelmények és elvarasok egységesitésére toreksziink,

folyamatos ellendrzd, értékeld tevékenységgel javitjuk a tanulmanyi munka szinvonalat,
minden gyermek, didk szamithat a pedagogusok joindulatu segitségére fejlddése minden
1ddszakéaban, tanulmanyi munkajaban és életének egyéb problémaiban,

az intézmény életében egymast megbecsiild, tiszteletet ado, tolerans kapcsolatok
kialakitasara toreksziink,

a sziilokkel és az intézmény partnereivel folyamatos kapcsolattartasra toreksziink,
munkéankat és tevékenységiinket a kolcsondsség, egymas tisztelete és megbecsiilése, a
tanulok és az intézmény érdekeinek szem el6tt tartasaval végezziik,

igénybe vessziilk a térség, a telepiilések oktatasi, miivel6dési, sport, egészségiigyi,
szocialis intézményei, egyhazai, civil szervezetei, gazdasagi szerepl6i altal felkinalt

lehetéségeket. A tanulok érdekében toreksziink a széles egyiittmikodésre.

I1.2. Oralatogatasok

A kollégdk orainak latogatasa elsOsorban az igazgatd, az igazgatOhelyettes és a

munkakozdsségvezetok feladata. Elsddleges cél, hogy a kollégdk esetén a fent nevezett

vezetdk részérdl a tanév soran 0sszesen, atlagosan 3 alkalommal valdsuljon meg dralatogatas.

A

latogatast az erre hasznalatos nyomtatvanyon megfelelden dokumentdlni kell. A

dokumentécid részét képezi a tanora megbeszélése is. Mindemellett — elsddlegesen a jo

5
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gyakorlatok megosztasa és egymas munkajanak megismerése céljabol — lehetéség van

bemutatdorak tartasara és az egymas oOrain torténd hospitalasra.

III. A TANEV KIEMELT FELADATAI
1. A Komplex Instrukcios Program alkalmazasa
ALAPELVEK:

a) A pedagogusok KIP-et a tandrak 10-13%-ban alkalmazzak minden altaluk tanitott
tantargy esetén. Alsé tagozatos kollégak esetén a 10-13%-os alkalmazasi arany az dsszes
tanitott tantargy Osszoraszamanak atlagdra vetitve alkalmazandd. A moédszert a tanév
soran elsajatito kollégak esetén a szdzalékos arany 9-10%.

b) 1. évfolyamon az iskolai szokasrendszer kialakitasat kovetden, de legkésobb a 2. félévtol
a szerepek ¢s legfontosabb szabalyok, a csoportmunka alapjainak bevezetése torténik
meg.

C) A készségtargyak esetén a megvaldsitasi arany nem lehet kevesebb, mint az éves déraszam
8%-a.

d) A pedagogusok kotelessége KIP-el kapcsolatos tudasukat naprakészen tartani és boviteni,
a tovabbképzéseken, szakmai napokon részt venni.

e) A pedagogusok feladata oravazlataik megkiildése az arra kijeldlt vezetdnek és ezaltal az
intézményi tudasbank bdvitésében torténd aktiv kozremiikodés. Az oravazlat elsd
verzidjat az orat megeldzden legalabb 3 tanitasi nappal sziikséges megkiildeni.

f) KIP tandra csak jovahagyott oravazlat birtokaban tarthato.

g) Az intézmény Osszes pedagogusa koteles legalabb havi 1 alkalommal részt venni
tudasmegosztas ¢€s szakmai fejlédés céljabol barmely kolléga KIP oOrajan, az
oralatogatasrol késziilt jegyz6konyvet az arra kijellt vezetdnek elektronikus uton meg
kell kiildenie az 6ralatogatast koveté munkanapon.

h) Alsé tagozatos kollégak esetén a szakmai timogatast ny(ijtd vezeto:

a. Maszlag Gaborné KIP munkak6zosség-vezeto.

1) Felso tagozatos kollégak esetén KIP-felelds az intézmény igazgatoja.
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2. Sakkpalota, Logikai Tablajaték Program, DartsMatek alkalmazasa
Célok, feladatok:

a) A Polgar Judit Modszer alkalmazasa soran az alsé tagozaton tanitd pedagogusok kiemelt
figyelmet forditsanak a mddszer tantargyi koncentracié utjan torténd erdsitésére.

b) Kiemelt figyelmet kell forditani a tehetségek azonositasara, a kiemelked6 sakkozok
szlirésére €s fejlodési lehetdségeik megteremtésére.

c) A Logikai Téablajaték Program alkalmazasa soran torekedni kell arra, hogy minél tobbféle
jatékot és jatékvarianst ismerjenek és hasznaljanak gyerekek. Héazi és iskolai bajnoksag
megvalositasa is a feladat a tanév soran.

d) Intézményiinkben az el6z6 tanévtdl tanévtdl kezdve alkalmazzuk als6 tagozaton,
valamint fejleszté foglalkozasokon a DartsMatekot. Pedagdgusaink célja a rendszeres
tudasmegosztas és szakmai konzultici6 soran a mddszer minél teljesebb megismerése €s
beépitése a pedagdgiai-szakmai gyakorlatba.

e) Kiemelt célunk a tanév soran fels6 tagozatos didkok részére Tablajaték 7Proba bajnoksag

megrendezése.
3. Orokos Allatbarat Altalanos Iskola és Orokos Okoiskola

A tanév soran fontos feladat az Orokos Allatbarat Altalanos Iskola és az Orokos
Okoiskola cimmel jaré kotelezettségek teljesitése, az ehhez kapcsolodd programok,
versenyek, megmozdulasok szervezése, innovaciok megvaldsitdsa. A programokhoz kiilon
munkaterv kapcsolodik.

4. Beiskolazasi mutatok tovabbi javitasa, a Nyitott Iskela Program

fejlesztése

Célunk az osztalylétszamok stabilizalasa mellett az elmult hat tanév jo beiskolazasi
mutatéinak megdrzése. Ennek érdekében toreksziink a stabilitasra, a sziilk és tanulok
megszolitadsara csaladlatogatasok, kérddives felmérések, személyes taldlkozéassal jard
forumok, Sulivaré foglalkozasok és az 6vodaval valo kiemelkedd szakmai partnerség apolasa
révén. Szakmai munkank és sokszinli tevékenységiink megismertetése érdekében nyitott

iskolai napokat szerveziink a tanév soran tobb alkalommal.
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5. Legyen élmény a tanulas! 14 pontjanak helyi feladatai:

5.1. GYERMEKBARAT ISKOLAKEZDES ES NAPIREND

CEL: a tanitasi nap nyugodt, biztonsagos és a gyermek életkori sajatossagaihoz igazodo
kezdése.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: rugalmas napkezdés. Az iskola a tanitasi idé
kezdete el6tt alakitson ki reggeli rahangold iddsavot beszélgetokorrel, kdzos olvasassal,
mesehallgatéassal, csendes érkezéssel vagy mozgésos tevékenységgel.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1. Megfelel6 iddjarési koriilmények esetén a reggeli mozgasos rahangolodast az udvari
jaték biztositja. Ennek érdekében sziikséges a tanuldk taskainak az épiiletben torténd
elhelyezése. Az udvar rendeltetésszerli hasznalata, valamint az ezzel Osszefliggd
tigyeleti szabalyok betartasa kozos feladat és feleldsség.

2. Also tagozaton hétfon az elsd orat megel6zd, napkozis foglalkozds keretében —
lehetdség szerint az osztalyfonok vezetésével — biztositani kell a nyugodt megérkezés
¢s a napinditas lehetdségét. Ennek része lehet a napindité beszélgetés, a heti teenddk
¢s feladatok megbeszélése, a feleldsi feladatok kiosztasa és értékelése, valamint az
osztalykozosséget érintd aktualis kérdések attekintése. A tobbi tanitdsi napon a reggeli
sorakozot kovetden, a 35 perces tanulasi id0 figyelembevételével, a reggeli, elsé ora
elétti, illetve sziikség esetén az elsd ora elsd perceit is igénybe véve lehetdség nyilik
beszélgetokor kialakitasara.

3. Fels6 tagozaton az elsd tanitasi orat megel6z6 10—15 percben elvart az osztalyfénokok
jelenléte az osztalyban. Ezen iddszak szolgaljon a nyugodt napkezdés, a napindito
beszélgetés, a ,hangulattérkép” elkészitése, valamint az aktudlis feladatok ¢és
kozosségi teenddk megbeszélésére.

4. Heti tervezés alapjan, a fels§ tagozatos tanulok aktiv bevonasaval, az érdeklddd
tanulok szamara mozgasos reggeli torna szervezhetd és tarthatd az iskola udvardn. A
tevékenység célja a tanulok testi-lelki rdhangoldsa a tanitdsi napra, a rendszeres
mozgas iranti igény erdsitése, valamint a kozdsségi €lmény biztositasa.

5.2. RUGALMAS ORASZERVEZES, ROVIDEBB ORAK ES KOMPLEX BLOKKOK

CEL: A figyelmi terhelés mérséklése és az elmélyiilt, tevékenységalapt tanulds feltételeinek
megteremtése.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: Az iskola vizsgilja meg a 35 perces tanorak,
valamint a hosszabb, tobbféle tevékenységre lehetdséget biztositd, Gsszevont tanulasi blokkok
alkalmazéasanak lehetdségét. A valasztott megoldas jelenjen meg az Orarendben, a
tantargyfelosztasban, az éves munkatervben és sziikség szerint a PP-ban.
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Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1.

2.

3.

35 perces, tanulasra forditott id6 alkalmazdsa — a 45 perces id6kereten beliil—, a
tanulasi szakaszokat mozgassal, jatékkal ¢és egyéb lazitd tevékenységekkel
megszakitva. Kivaloan alkalmasak mindezekre az iskoldban alkalmazott Sakkpalota,
szoroban, DartsMatek és mas oktatasi programok. A fokozatossag elvének
megfeleléen az 1-3. évfolyamon kiemelten fontos a tanuldk életkori sajatossagaihoz
igazodo terhelés. A 4. évfolyamon fokozatosan novelni sziikséges a tanulési terhelést
¢s az egybefiliggd feladatvégzés idétartamat, ezzel is segitve a fels tagozatra vald
eredményes felkésziilést.

A tanulési blokkok rugalmas alkalmazasa a KIP-6rakon, illetve sziikség esetén a dupla
oras idOkeret biztositasa a készségtargyak esetében a KIP-modszer alkalmazésa soran.
A délutani idésavban a miivészeti nevelés céljabol hosszabb, 6sszefiiggd alkotasi 1d6
biztosithatd. A 3-4. évfolyamon a délutani iddékeret terhére, elsGsorban a
kornyezetismeret tantargy keretében, projektjellegii tevékenységek valosithatok meg,
akar tantermen kiviili helyszineken, terepgyakorlatok, rovidebb kirandulasok révén is.

Az oraszervezés ¢€s a tanulasra forditott id6 alakitdsa soran figyelembe kell venni a
gyermekek aktudlis érzelmi, életkori és érettségi sajatossagait, valamint fizikai és
mentélis allapotat. A pedagogiai folyamatok tervezésekor ¢és megvaldsitasakor
torekedni kell a megfeleld terhelés, a valtozatos tevékenységformak és a pihenést,
regeneralddast biztositd idészakok egyensulyara.

5.3. HOSSZABB MOZGASOS SZUNETEK, NYUGODT EBEDIDO, PIHENOIDO

CEL: a tanulok fizikai és mentalis regeneralddasanak biztositdsa a tanitasi nap soran.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: a hazirend és a helyi napirend kialakitasakor az

iskola biztositson hosszabb udvari vagy mozgasos sziinetet, megfeleld i1d6t a nyugodt
étkezésre, valamint sziikség szerint mese-, pihend vagy csendesidot.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1.

2.

3.

A tanuldk pihenésének, regeneralodasanak és a megfeleld terhelés—pihenés
egyensulyanak biztositasat az eddigi pedagogiai gyakorlat €s szabalyozas is elétérbe
helyezte. A kialakitott gyakorlatot tovabbra is kovetkezetesen alkalmazni sziikséges.

Kiemelt figyelmet kell forditani a nyugodt, megfelel6 iddtartamti ebédelés
biztositdsdra. Az als6 tagozaton az ebédelési idosavok ennek feltételeit biztositjak,
amelynek része, hogy az 1. évfolyamon a déleldtti tanitasi orak 11:30-kor
befejezddjenek.

Fontos a délutdni harom hosszabb sziinet megfeleld kihasznaldsa, elsdsorban
mozgasos tevékenységek €s lehetdség szerint szabad jaték biztositdsaval. Ugyanez a
szempont kiemelten érvényesitend0 az 5-6. és 7-8. évfolyamos tanuldszobai

9
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csoportok esetében is, ahol a tanulési idoszak eldtt és azok kozott kozott biztositani
kell a mozgas ¢és a kotetlen (udvari) id6toltés lehetdségét.

A SZILVER tanccsoportok beosztasanak ¢s foglalkozaskezdésének tervezésekor
figyelembe kell venni a tanulok szamara biztositandd szabadidds sziineteket. Az orak
szervezése nem jarhat a pihenésre, mozgasra €s szabad jatékra rendelkezésre allo 1d6
csokkentésével.

A délutani mese a gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodva lehetdség szerint
felolvasott, ¢loszavas mese legyen. Ennek célja a nyugodt levezetés, a figyelem
Osszpontositdsa, az érzelmi rdhangolodas, valamint az olvasés és a hallott szoveg iranti
érdeklddés erdsitése.

5.4. ORASZAMOK ES TANULASI TARTALMAK RUGALMAS ELOSZTASA

CEL: a merev, napi tantargyi rend helyett életkorhoz igazold, valtozatos tanulasi ritmus
kialakitasa.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: a helyi tanterv és orarend tervezésekor az iskola

tudatosan hasznalja a kétévfolyamos cikluson beliili 6éraszdm-atcsoportositas lehetdségét és
teremtsen helyett hosszabb miivészeti, természettudomanyos, konyvtari, miivészeti vagy
projektblokkoknak.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1.

2.

3.

Rugalmas oraszervezéssel lehetdség nyilik arra, hogy a tanulok hosszabb, 6sszefliggd
1d6t toltsenek a helyi konyvtarban, illetve az iskoldban vagy kiils6 helyszineken alkoto
tevékenységet végezzenek. A rajzordk tombdsitett megszervezése lehetdséget
biztosithat hosszabb alkotdsi folyamatok megvaldsitasara. Hasonld6 modon
megvalosithatok a kornyezetismereti projektek, valamint a tantermen kiviili
terepgyakorlatok is

A tanulési folyamat szinesitése €s a tapasztalati tanulds erdsitése érdekében lehetdség
van egész napos vagy félnapos projektnapok keretében megvaldsuld latogatasok
szervezésére a varosi muzeumba, konyvtari programokra, illetve szinhazi eléadasokra
¢és egy¢b kulturalis programokra

A helyi tantervek a tanév végén, az év kdzben szerzett tapasztalatok, a megvalositott
programok ¢és a pedagodgiai gyakorlat eredményeinek értékelése alapjan
feliilvizsgalhato és sziikség esetén atdolgozhatok.

5.5. KOMPLEX TANTARGYKOZI ELMENY ES PROJEKTNAPOK

CEL: a tanulasi tartalmak Gsszekapcsolasa, a kivancsisag, az egyiittmiikodés és a gyakorlati
alkalmazas erdsitése.
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JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: az iskola lehet3ség szerint havi rendszerességgel
szervezzen a tantervi célokhoz illeszkedé komplex napokat vagy blokkokat, pl. mese-, viz-,
erd6-, kert-, konyvtari-, mizeumi, miivészeti-, helytérténeti napot.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1. A feladat szorosan kapcsolodik az el6z6 pontban megfogalmazott, rugalmas
tanulasszervezési lehetOségekhez. A tantargyak ¢és foglalkozasok rugalmas
szervezésével lehetdség nyilik a tanulasi folyamatok komplexebbé, €élményszeriibbé
tételére.

2. Komplex napok szervezése nemcsak iskolai szinten, hanem az egyes
osztalykozdsségek szintjén is megvalosithatd. Az osztidlyok sajatossagaihoz és
érdeklédéséhez igazodd programok lehetdséget teremtenek a tantargyi tartalmak
Osszekapcsolasara, a kozosségépitésre €s a tapasztalati tanulasra.

3. Az iskolakert, valamint a telepiilés altal kinalt helyszinek és lehetdségek tudatos
kihaszndlédsa, tovabba ezek sport- €s mozgasprogramokkal torténd Osszekapcsolasa
hatékonyan tdmogatja a komplex, élményalaptl tanulas megvalositasat.

4. EgQy-egy tobboras program megvalositdsa sziikségessé teheti az oOrarend elOzetes
atszervezését, a tantargyi orak és foglalkozasok rugalmas atcsoportositasat. Ennek
tervezésekor torekedni kell arra, hogy a program pedagdgiai céljai és a tanulok

¢letkori sajatossagai egyarant érvényesiiljenek.

5.6. ISKOLAN KIiVULI TANULASI HELYSZINEK RENDSZERES HASZNALATA

CEL: a tanulas személyes tapasztalathoz, helyi kornyezethez és a valés élethelyzetekhez
kapcsolasa.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: az iskola épitse be éves munkatervébe konyvtari,
muzeumi, természeti, kézmiivelddési, helytorténeti és sportlétesitményben megvaldsulod
foglalkozasokat és gondoskodjon azok biztonsagos, tanitasi célu megszervezésérol.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1. A feladat szorosan Osszekapcsolhato az el6zé két pontban megfogalmazott rugalmas
tanulasszervezési €s komplex napok megvalositasaval.

2. A tantermen kiviili, ¢élményalapti tanulasi lehetdségek elsdsorban az egyes
tantargyakhoz kapcsolodhatnak, ugyanakkor szervesen beépithetok az iskolai
rendezvények és programok megvaldsitdsdba is. Ilyen lehet tobbek kozott az 6szi
kirandulds, a kornyezetismeret ¢és testnevelés tantdrgyakhoz kapcsolédo kiilso
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helyszinek felkeresése, a jeles napokhoz kapcsolodd programok, valamint az
Okoiskolai és allatbarat kezdeményezések.

3. A helyi értékek és a telepiilés torténetének megismerését, valamint a helyi identitas
erOsitését szolgalja a helytorténeti gylijtemény megujitasa is. A gylijtemény fejlesztése
lehetéséget teremt arra, hogy a tanulok sajat telepiilésiik multjaval kozvetlen,
¢lményszerti médon ismerkedjenek meg.

5.7. AZ ALSO TAGOZATOS HAZI FELADAT ESSZERU KORLATOZASA

CEL: a gyerekek délutani és csaladi idejének védelme valamint az onalldan teljesithetd,
valdban fejlesztd gyakorlas elétérbe helyezése.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: a pedagdgiai program hatirozza meg az alsd
tagozatos hazi feladat mennyiségi és mindségi korlatait. Elsé évfolyamon ¢€s az egész napos

iskolaban lehetdség szerint ne legyen kotelezd, otthoni irdsbeli feladat; hétvégére és sziinetre
csak kivételesen adjanak kotelez6 feladatot.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1. Az intézmény eddigi gyakorlatanak folytatdsaval e cél maradéktalanul megvaldsithato.
Az also tagozat délutani hazi feladatainak mennyisége és napi gyakorisaga rugalmasan
ujragondolhatd, alakithato, tervezhetd és sziikség esetén batran elhagyhato.

2. Otthoni gyakorlas kijelolése a sziilovel torténd személyes konzultaciot kovetden
torténjen, figyelembe véve a tanuld egyéni sziikségleteit, terhelhetdségét €s az otthoni

koriilményeket.

5.8. A FEJLESZTO ERTEKELES MEGEROSITESE

CEL: az értékelés a tanuld fejlédését, onbizalmat és kovetkezd fejlodési 1épéseit timogassa,
ne pusztan mindsitsen.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: az iskola dolgozzon ki konkrét, értheté és
személyre szabott visszajelzési gyakorlatot. Haszndljon fejlesztd értékelési mintakat, dolgozza
ki a tanuldi onértékelés modjat, és kezdeményezze a szoveges vagy mas fejlesztd értékelési
forma alkalmazasat.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1. Az intézményi értékelési alapelvek a tapasztalatok alapjan feliilvizsgalandok és
sziikség szerint a tanév soran atdolgozandok. Ennek részeként célszerli egységes, a
pedagogiai gyakorlatban jol alkalmazhatod visszajelzési mintakat kidolgozni, és az

értékelési alapelveket, eljarasokat a pedagogiai programban megjeleniteni.

12



MUNKATERYV 2026/2027.

2. Az 1. évfolyamon pilot programként alkalmazhat6 a ,,kavicsos modszer”, amelynek
tapasztalatait a tanév soran folyamatosan ¢értékelni és a tovabbi gyakorlat
kialakitasakor hasznositani sziikséges.

3. Az 1. évfolyamon szdveges értékelés, a 2. évfolyamon félévkor szoveges értékelés
alkalmazasa torténik meg a Pedagdgiai Programban foglaltaknak megfeleléen. A
tanév soran — lehetdség szerint — az értékelésben a szobeli, szoveges visszajelzés €s az
érdemjeggyel torténd értékelés egyiittes alkalmazasara is torekedni kell als6 és felsd
tagozaton egyarant, mely értékelés célja az Onismeret fejlesztése, az erdsségekre
torténd rdmutatds és a fejlesztendo teriiletek, fejlesztési feladatok megfogalmazésa, a
fejlodés tamogatasa, az egyéni fejlodési utak értékelése, elismerése.

4. FEletkori sajatossagokhoz igazodé onértékelési gyakorlat kidolgozasa és fokozatos
bevezetése sziikséges. Ennek célja, hogy a tanulok egyre tudatosabban legyenek
képesek sajat teljesitménytik, fejlédésiik és tanulasi folyamatuk értékelésére.

5. Az SNI és BTMN tanulok esetében az érdemjeggyel torténd értékelést minden esetben
egészitse ki egyéni fejlddésiikre, erdsségeikre, elérehaladésukra és a tovabbi fejlesztési
lehetdségekre iranyuld szoveges visszajelzés a Pedagogiai Programban leirtaknak
megfelelden.

6. Az értékelésnek — beleértve a magatartas és szorgalom értékelését is — minden esetben
a tanul6 egyéni fejlodését, erdfeszitéseit és sajat korabbi teljesitményéhez viszonyitott
elérehaladasat kell figyelembe vennie. Fels6 tagozaton az osztalyfonok tdamogatasaval
a tanulok szdmara egyéni, redlisan elérhetd célokat €s az azok megvalositasahoz
sziikséges mérfoldkoveket célszerli meghatarozni. Az értékelés igy nem csupan a
teljesitmény mindsitését, hanem a tovabbi fejlddést és a tanuldsi motivacid erdsitését
is szolgélja.

5.9. A MINDENNAPOS TESTNEVELES ELMENYSZERU MEGSZERVEZESE

CEL: a mozgas 6romének, a test biztonsaganak, az egyiittmiikodésnek és az egészséges
¢letmdd alapjainak a kialakitasa.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: a testnevelés soran kapjon nagyobb szerepet a
szabadtéri jaték, a séta, a néptanc, a természetjaras, az ligyességi €s csapatjaték, valamint mas
kozosségi €lmény és mozgads. Az iskola a helyir adottsagokhoz igazodva hasznalja ki a
valtozatos mozgasformak lehetdségét.
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Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1.

Batrabban ¢és tudatosabban sziikséges kihaszndlni a testnevelés tantargy és a mozgasos
tevékenységek adta lehetoségeket, valamint feliilvizsgalni és sziikség szerint
atalakitani az eddigi gyakorlatot. A tanulok életkori sajatossagaihoz és aktualis
allapotahoz igazodd, tornatermen/iskolan kiviili valtozatos mozgasformék egyarant
beépithetok a mindennapi pedagogiai gyakorlatba.

Az osztalyok testnevelés orai az orarend modositasa nélkiil is Osszevonhatok,
amennyiben az valamely mozgasos program megvaldsitasat szolgalja.

Az alsé tagozat, illetve tobb osztily szdmara az akadalypalyara épiild, jatékos
mozgasos programok szervezhetok. Ezek a programok lehetséget biztositanak a
valtozatos mozgasformak kiprobalasara, az egyiittmiikodés fejlesztésére és a mozgas
oromének megtapasztaldsara.

A telepiilés és kornyezetének adottsdgait a mozgasos tevékenységek soran is ki kell
hasznalni. A tarazas, séta, kerékparozas, jatszéterek hasznalata és egyéb szabadtéri
mozgasformak jol kapcsolhatok a tanorai célokhoz. A tantargykdziség is tudatosan
beépithetd, példaul az 06szi termények gylijtéséhez kapcsolddd mozgdsos ¢és
kornyezetismereti tevékenységekkel.

A teleplilésen ¢€s az iskolaban megvalosuld sportprogramok adta lehetdségeket
célszerll a mindennapos mozgds biztositdsdba és a testneveléshez kapcsolodo
tevékenységekbe is bekapcsolni.

Az 1-2. évfolyamon a néptanc a mozgasfejlesztés és a kozosségi élmény egyik
lehetséges formajaként jelenhet meg, amely egyuttal hozzajarul a ritmusérzék, a
koordinacid és a kulturalis identitas fejlesztéséhez.

A szabadban, pedagdgus altal irdnyitott és szervezett jatékos mozgasos tevékenység is
a testnevelés céljait szolgalhatja, és megfeleld szervezés mellett a testnevelésora
részeként is megvalosithatd. A hangsuly a rendszeres, €letkorhoz igazodd és dromteli

mozgas biztositasan van.

5.10. A MUVESZETI NEVELES ES A MUVESZETTEL NEVELES LATHATOVA
TETELE

CEL: a kreativitds ¢€s a kreativ tanulasi kompetencidk (kivancsisag, kitartas, képzelderd,
egylittmiikddés) fejlesztése, az Onkifejezés, az érzelmi biztonsdg ¢és kozosségi €lmény
erOsitése.
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JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: az éves munkatervben és a napi gyakorlatban

jelenjen meg az ének, a zene, a rajz, a kézmiivesség, a tanc, a dradmajaték, a babjaték, a zene, a
mese, a ritmusjaték, a kozos alkotas tanodrai €s/vagy délutani keretben.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1.

A miivészeti neveléshez kapcsolédd tevékenységek a kordbban megfogalmazott
tanulasi blokkok keretein beliil is megvaldsithatok. Lehetdség van a kiilonb6zo
miivészeti teriiletek céljainak Osszekapcsolasara, példaul rajzoran zenehallgatdssal
kisért alkototevékenység, illetve mas komplex, tobb miivészeti agat integrald
feladatok alkalmazasara.

Fontos a Didkonkormanyzattal és a zeneiskoldban tanitdé pedagdgusokkal vald
egylittmiikddés erdsitése. Ennek keretében a korabbi sikeres programokhoz hasonléan
hangszeres flashmobok, k6zos éneklések, karacsonyi korus és egyéb kozosségi zenei
programok szervezhetok.

A téanc kiillonb6z6 forméi — igy a néptanc, a tarsastanc és az egyéb tancformak —
egyarant beépithetok az iskolai mindennapokba, hozzajarulva a mozgas, a miivészeti
nevelés €s a kozdsségi élmény Gsszekapcesolasahoz.

A mivészeti és zenei tevékenységeknek nem kizardlag az adott tandrakon kell
megjelenniiik. A napi pedagodgiai gyakorlat részeként, mas tantdrgyak ordin és a
szabadidds tevékenységek soran is teret kaphatnak. Kezdetben ezek elsOsorban
pedagdgus altal iranyitott formdban valosulhatnak meg, hosszabb tava célként
azonban kivanatos, hogy a tanulék maguk is egyre gyakrabban kezdeményezzenek
spontan zenei, miivészeti és mozgasos tevékenységeket. Ennek kialakitasa tudatos és
fokozatos szemléletformalast igényel, hiszen a tanuldok és az intézmény kozdsségének
hosszu 1d6 alatt kell elsajatitania az 0j szokéasrendet. A pedagdgusok feladata ezért az
olyan biztonsagos €és tdmogatd kornyezet megteremtése, amelyben a tanulok idével

onalldan is kezdeményezhetik és szervezhetik ezeket a tevékenységeket.

5.11. TAPASZTALATI TERMESZETTUDOMANYOS ES MATEMATIKAI TANULAS

CEL: a megfigyelésre, a kisérletezésre, a cselekvésre és a problémamegoldasra épiild
gondolkodas fejlesztése.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: a pedagogusok rendszeresen alkalmazzanak udvari

mérést, ndvény- ¢s kornyezetmegfigyelést, egyszerli kisérleteket, targyakkal végzett
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szamolast, mozgdsos matematikat, piac vagy vizprojektet ¢és mas, kézzelfoghato,
tapasztalatszerzésre épiilo feladatokat.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1.

Also és fels6 tagotazon minden, természettudomanyos targyat tanito pedagdgus
tapasztalati tanuldsi tervet készit, amelyhez mellékeli a megvaldsitdshoz sziikséges
eszkozok listajat. Az eszk6zok kivalasztasanal az 6koszemléletet is érvényesiteni kell,
eldnyben részesitve a kdrnyezetbarat, Gijrahasznalhato és fenntarthat6 megoldasokat. A
sziikséges eszkdzok beszerzésérol az intézmény lehetdségeihez mérten gondoskodik.

A tapasztalati tanuldst eldtérbe helyezd tevékenységeket a pedagogusok beépitik sajat
tanmenetiikbe, és a tanév soran tudatosan alkalmazzak a tanuldsi folyamatok
részeként. A tervezés soran torekedni kell arra, hogy a tanulok minél tobb kozvetlen
tapasztalaton, cselekvésen, megfigyelésen €s sajat élményen keresztiil sajatitsdk el az
ismereteket.

A tapasztalati tanulds tdmogatdsara kivaloan alkalmazhatok a mar meglévo programok
¢és eszkozok, igy kiilonosen a Sakkpalota, a DartsMatek €s a szoroban altal kinalt
lehetéségek. Ezek tudatosabb és szélesebb korti alkalmazéasa tobb tantargy tanulési
folyamataba is beépithetd.

A tanulési folyamat lehetdség szerint 1épjen ki a hagyomanyos tanérai keretek koziil.
A kozvetlen tapasztalatszerzést szolgalhatja példaul piac vagy bolt meglatogatasa,
ahol a tanuldk valds élethelyzetben alkalmazhatjadk €és gyakorolhatjdk megszerzett
iIsmereteiket.

A tapasztalati tanulds sordn kialakitott jo6 gyakorlatok, bevalt modszerek és
tapasztalatok megosztasat rendszeressé kell tenni. Ennek lehetséges formai a
nevelOtestiileti és munkak6zosségi értekezletek, belsé szakmai miihelyek, valamint
kozosen hasznalhaté Drive-dokumentumok ¢€s egyéb digitalis feliiletek.

5.12. A DELUTANI IDOSAV GYERMEKKOZPONTU UJRAGONDOLASA

CEL: a hosszabb iskolai jelenlét ne a délelétti tanorai terhelés folytatasa, hanem elsdsorban
pihenést, fejlodést és élményt biztositd 1d6 legyen.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: a délutani foglalkozasokon kapjon hangstlyt a

pihenés, a szabad jaték, a mozgés, a konyvtari és miivészeti tevékenység, a mese, a kert, a
séta, a fejlesztd jaték, a felzarkoztatas és tehetséggondozas. Az iskola keriilje a mechanikus,
tanorapotlo szervezést.

Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1.

Torekedni kell arra, hogy a fotargyak és az idegen nyelvi 6rak ne keriiljenek a délutani

1id6szakra.
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A pedagogusoknak a délutani idokeret kapcsan nem kizardlag napi, hanem heti vagy
kétheti tevékenységstrukturakban sziikséges gondolkodniuk. Az egy osztalyban tanitod
pedagdgusok feladata, hogy a délutani iddszak tartalmat és programjait kozdsen,
egymassal 6sszehangolva tervezzék meg.

A készségtantargyak, elsOsorban a rajz és a technika, blokkokban térténd, valamint a
délutani idokeretben valdé megvalositasa preferalt. Ez lehetdséget biztosit hosszabb,
Osszefliggd alkotasi €s tevékenységi folyamatok megszervezésére.

A tanulok egyéni érdeklddésének és képességeinek megfeleld fejlesztése érdekében
sziikséges a tehetségsavok rendszerének miikddtetése. A tehetséggondozas keretében
biztositani kell a tanulok szdmara az érdeklddésiikhoz és erdsségeikhez igazodo
tevékenységeket.

A harom hosszabb d¢lutani sziinetet elsdsorban szabad jatékra, mozgasra és
regeneralodasra kell biztositani. Ezek az iddszakok ne a tanulmanyi feladatok
potlasanak vagy a lemaradéasok kezelésének elsddleges szinterei legyenek.

Lehetdség szerint a fejlesztd, tehetséggondozo és felzarkodztatd foglalkozasok is
jelenjenek meg a délutani idOkeretben, a tanulok egyéni sziikségleteihez ¢és
terhelhetdségéhez igazodva.

A délutani tanulasszervezésben tovabbra is kiemelt szerepet kapjon a projektmodszer,
a KIP, valamint a kordbbi pontokban meghatarozott tanulasi blokkok alkalmazasa,
kiilondsen a miivészeti, kornyezeti neveléshez és a mozgasos tevékenységekhez
kapcsolodoan.

A napkozis idOkeretet a tanuldsi idon tdl is tudatosan és eldre tervezetten sziikséges
felhasznalni. A délutani programok kialakitasakor torekedni kell a tanulas, a mozgas, a
jatek, a miivészeti és kozosségi tevékenységek, valamint a pihenés megfeleld

egyensulyara.

5.13. AMINDENNAPOS MESE, FELOLVASAS ES TORTENETHALLGATAS

CEL: a szokincs, a szovegértés, a figyelem, a belsé képalkotas, az olvasasi motivacid és az

érzelmi biztonsag megerdsitése.

JAVASOLT SZAKMAI MEGOLDAS: az iskola épitsen be rovid, rendszeres, mese-,

felolvasas- vagy torténethallgatds alkalmakat a tanitasi nap elejére, a tanitasi blokkok kozé

vagy a délutani foglalkozasokba. A gyakorlat legyen minden als6 tagozatos osztaly szamara
elérhetd.
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Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1. A feladat szorosan 6sszekapcsolhatéd a kordbbi pontokban megfogalmazott tapasztalati
tanuldssal, a rugalmas tanuldsszervezéssel, a miivészeti neveléssel, valamint a
tantermen kiviili tanulési lehetdségek biztositasaval.

2. Az olvaséas fejlesztésében évfolyamonként és a tanulok életkori sajatossadgaihoz
igazodva eltéré6 modszerek alkalmazhatok. Ezek kozott szerepelhet a pedagdgus altali
felolvasas, a kozoOs olvasas, az 6nallo olvasas, valamint életkortdl és fejlettségtol
fliggden az Ondlldan valasztott vagy kézosen meghatarozott ,,kotelezd” olvasmanyok
feldolgozasa.

3. Kiemelt cél az olvasds ¢élményének tdmogatdsa ¢és az olvasdbarat kornyezet
Kialakitasa. Ennek része lehet az osztalytermekben kialakitott olvasdsarok, valamint az
iskola folyosdin vagy udvardn létrehozott olvasokuckd. Az olvasdsi motivaciot
erésithetik az ir6-olvaso talalkozok, konyvtari ordk, kozos konyvkolcsonzések,
valamint sziil6k és nagysziilok bevonasa az olvasashoz kapcsolddd programokba.

4. Az olvasas iranti motivacio erdsitését szolgalhatja egy tudatosan kialakitott motivacios
¢s jutalmazasi rendszer is, amely elsOsorban az olvasasi aktivitast, a kitartast, az
egyéni fejlédést €s az olvasas élményét helyezi a kdzéppontba.

5. Az olvasas megszerettetése hosszii tdvl, tudatosan felépitett folyamat. Ennek
érdekében fontos a tervezettség, a rendszeresség, az évfolyamok kozotti fokozatossag
¢és tudatos épitkezés, valamint az élményszerliség biztositasa. A cél, hogy az olvasas
ne kizardlag tanorai feladatként, hanem a tanulok mindennapi életének természetes és

oromteli részeként jelenjen meg.

5.14. BANTALMAZASMEGELOZES ES BIZTONSAGOS ISKOLAI KORNYEZET

CEL: a fizikai és digitalis bantalmazis megelézése, a tarsas biztonsag, az elfogadds és a
konfliktuskezelési kultura fejlesztése.

JAVASOLT _SZAKMAI _MEGOLDAS: az iskola alakitson ki egyértelmii
bantalmazasmegeldzési és kezelési protokollt, egészitse ki a hazirendjét. Szervezzen
rendszeres beszélgetokoroket, egylittmiikodésre éptild tanulasi helyzeteket, kozos szabadidds
programokat. Biztositson a pedagoégusok szamara modszertani tdmogatast és tovabbképzési
lehetdséget.
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Intézménvben alkalmazott szakmai megoldas:

1.

Kozéptavon sziikséges a szakmai alapdokumentumok, kiilondsen a Hazirend
felilvizsgalata  és  sziikség  szerinti  moddositasa, valamint  intézményi
bantalmazasmegelozési és -kezelési protokoll kidolgozasa. A  protokollnak
egyértelmiien rogzitenie kell a megeldzés, a jelzés, az esetkezelés, a dokumentalas és
az érintettekkel vald kommunikacio alapvetd 1épéseit.

Az osztalyfonokoknek, also tagozaton pedig a tanitd kollégaknak fontos szerepiik van
a kozosségi kapcsolatok nyomon kovetésében, a konfliktusok korai felismerésében,
valamint a biztonsagos ¢€s elfogado osztalykozosség kialakitasaban.

Tudatosan és eldre tervezetten sziikséges olyan osztalyprogramokat szervezni,
amelyek a kozosségépitést, az egyiittmiikodést, az egymas iranti figyelmet és az
elfogadast erdsitik. Ennek az alsé tagozaton is kiemelt jelentdsége van.

Minden konfliktusos vagy bantalmazasgyanus esetet meg kell beszélni és ki kell
vizsgélni, valamint a sziikséges jelzést meg kell tenni az intézmény vezetése felé¢. A
szild tdjékoztatdsa az intézményi eljarasrendnek €s a vezetés altal meghatirozott
rendnek megfelelden torténjen.

Kiemelt figyelmet kell forditani az online bantalmazas (cyberbullying) megeldzésére.
Ennek érdekében sziikséges a pedagdgusok €s a sziilok edukacioja, valamint a tanulok
¢letkoruknak megfeleld felkészitése az online tér veszélyeire, a felelds digitalis
jelenlétre és a segitségkérés lehetdségeire.

Erdsiteni sziikséges az egylittmiikodést az iskolai szocidlis segitével ¢és az
iskolapszichologussal. A szakemberek bevonasa kiilonosen indokolt a visszatérd,
Osszetett vagy a kozosség miitkodését jelentdsen érintd konfliktusok esetében.

Az esetkezelés minden 1ényeges mozzanatat pontosan, targyszeriien és kovetkezetesen
dokumentéalni  sziikséges, Dbiztositva az intézményi folyamatok nyomon
kovethetdségét.

Az lgyeleti rendszer kortltekintobb miikodtetése sziikséges, kiilonods tekintettel a
délutani harom hosszabb sziinetre. Az tigyelet soran fokozott figyelmet kell forditani a
tanulok kozotti konfliktusok megeldzésére, a veszélyeztetd helyzetek felismerésére és

a megfeleld pedagogusi jelenlét biztositasara.
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9. A sziil6k szamara is sziikséges tamogatast és edukaciot biztositani a gyermekek
digitalis tevékenységének ¢letkorhoz igazodd korlatozéasaval, ellendrzésével és a
biztonsagos internethasznalattal kapcsolatban.

10. Folytatni sziikséges a kiils6 szakemberek bevondsaval megvaldsuld prevencids és
edukacios programokat, példaul a rendorség, illetve a gyermekek megszolitdsaban
jartas szakemberek kozremiikodésével.

11. A konfliktusos helyzetek rendezése soran torekedni kell a személyes, szobeli
kommunikéciora. A sziilokkel kialakult problémas helyzeteket lehetdség szerint
személyes megbeszélés keretében sziikséges rendezni, nem pedig Messenger-
lizenetekben vagy telefonos kommunikacié Utjan. A cél a partneri, targyszerli és
megoldasorientalt egyiittmiikodés kialakitasa.

6. Egyéb kiemelt feladataink:
1. A pedagiégusok onképzésének, tovabbképzésének, 1j szakképesités megszerzésének
tamogatasa.
2. ICDL-vizsgara torténé felkészités.
3. Az Orszagos Kompetenciamérésen elért eredmények javitasa.
4. Alapkészségek mérése alsé tagozaton, eDia mérés.
5. Tehetséggondozas helyi rendszerének fejlesztése.
6. Tanulmanyi versenyek szervezése:
a) Szép magyar beszéd verseny
b) Kornyezetismereti verseny
¢) Okoiskola programhoz kapcsolddé vetélkedd
A kiemelt és egyéb feladatok megvalositasa az igazgatd altal felkért pedagodgusokbol allo

csoportokban zajlik.
IV. A PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI

1V.1. A munkakozosségek feladatai

A munkak6zosségek havi rendszerességgel tartanak megbeszéléseket, ahol a
magatartas és szorgalom jegyeket megvitatjak, kiemelten foglalkoznak az el6ttiik allo
feladatokkal, azoknak a megszervezésével. A munkakozosségek kiemelt feladata a KIP

tdmogatasa, a szakmai munka szinvonalanak javitasa, a mddszertani megujulds elésegitése,
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illetve az 6voda-iskola, valamint a 4-5. osztaly kozotti atmenet segitése. Mindemellett minden

mas feladat teljesitése feladatuk, mellyel az intézmény vezetdje megbizza dket.

IV.2. A tanorai foglalkozasok megszervezésének elvei

Iskolankban, csoportbontasban oktatjuk az idegen nyelvet, a digitalis kultarat, a
technika és tervezés tantargyat, a tehetségfejleszté sakkot, valamint a hit- és erkdlcstan, etika
tantargyat. Mindemellett masodik évfolyamon csoportbontasban keriilt megszervezésre a
magyar nyelv ¢s irodalom, a matematika, a technika, a vizualis kultara, az idegen nyelv és a
tehetségfejlesztd sakk. A tandrai és tandran kiviili foglalkozasok megszervezése soran kiemelt

szempont a tanuloi igények szem el6tt tartasa.

1V.3. Az egyéb foglalkozasok
Szakkorok és tehetségsavok

Szeptemberi felmérést kovetden tehetségsavok megszervezését valositjuk meg a tanév
folyaman, mely savokba bekeriilnek a korabbi szakkorok mellett a sportfoglalkozasok, a

mivészeti neveléshez kapcsolodd zeneiskolai képzés.

Tanuloszoba

A délutani iddszakban, 16 oOraig szervezziik meg a fels6 tagozatosok szamara
csoportbontasban (5-6. és 7-8. évfolyamon) a tanuldszobai foglalkozast.
Tehetségkibontakoztato foglalkozdsok, tehetseégsavok

A tehetségkibontakoztatd foglalkozasok szinterei a szakkori és tehetséggondozo
foglalkozasok. Lehetdségeinkhez mérten az idén is felkészitjiik tehetséges, szorgalmas

didkjainkat kiilonb6zd versenyekre.

Intézményiinkben a kovetkezé szakkorok/tehetségsavok inditasat tervezziik az idei

tanévben:

v" Gombold ujra 2-4. osztaly
v' Jatékos Mancsok 2-8. osztaly
v" Angol 4. osztaly
v Robotika 6-8. osztaly
v ICDL 5-8. osztaly
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Iskolankban a kovetkezo sporttal kapcsolatos foglalkozasok megvalositasat tervezziik a

tanévben:

v’ kézilabda 2-8. osztaly
v’ labdarugas 1-4. osztaly
v’ atlétika 2-8. osztaly

Iskolankban minden évfolyamon terveziink felzarkoztatd ill. fejlesztd foglalkozasokat.
A felzarkoztatasok, tehetséggondozasok oraszamat, illetve tartalmét a tanuldk tanulmanyi
eredménye, valamint a szakért6i vélemények hatdroztak meg.

Az egyéni, illetve a csoportos tehetségfejlesztd foglalkozasokat célzottan szervezziik
meg. A foglalkozasok, a tanévben megrendezésre keriilé versenyekre torténd felkészitést is

szolgaljak.

V. A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG

Kiilonleges banasmodot igényld gvermek, tanulokkal kapcsolatos tevékenység

Sajatos nevelési igényid és BTMN tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység
soran allatasszisztalt terapias modszereket is alkalmazunk.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo:

A kilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo, aki a szakértéi bizottsag
szakértoi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuléasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Részképesség zavarokkal kiizdd tanulok felzarkéztatdsdnak segitése szakember
segitségével torténik, a szakértdi bizottsag altal meghatarozott draszam alapjan.

A tanulok vizsgalatat a nevelOk, sziilok jelzése alapjan kérvényezzik. A kiszlrt
tanulok fejlesztése a tanorak utdn, vagy a tanérdkkal parhuzamosan torténik. A tantargyi
értékelésiik, problémajuk figyelembe vételével torténik.

A tanulot, ha egyéni adottsaga sziikségessé teszi, a szakértdi bizottsag véleménye
alapjan az intézményvezetd mentesiti az érdemjegyekkel €és osztalyzatokkal torténd értékelés

€s mindsités aldl, és e helyett szoveges értékelés €s mindsités alkalmazasat irja eld. Fontos
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feladatunk, hogy ha a tanito, tanar részképesség zavart vél felfedezni a tanulonal, akkor a
tanulé minél hamarabb kertiiljon szakértdi bizottsag elé.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai

tevékenység:
1-2. évfolyam:

Beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiiszkodo tanuloinkat - alapos megfigyelést,
megismerést kovetéen, az okok lehetséges feltdrdsa utan - egyéni banasmoddal, kortarsak
bevonasaval, sulyosabb esetekben a nevelési tanacsadd, pszichologus segitségét kérve, sajatos
fejlesztOterapiat alkalmazva segitjiik.

3-8. évfolyamon:

Az osztalykozosségekben a neveldk, sziilok észrevételei alapjan keriilnek felmérésre
azon tanulok, akik a kozosségtol elkiilonililnek, vagy kisebb csoportokba tomoriilnek és
bomlasztjadk a kozosséget. A kivaltd okok felkutatisa utdn keriil sor az intézményvezeto,
osztalyfénok, iskolapszichologus ¢és iskolai szocialis munkas egyiittmiikodésével olyan
program kidolgozéasara, amely ezt a helyzetet igyekszik enyhiteni vagy megsziinteti.

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldkkal kapcsolatos pedagdeiai

tevékenység
Iskolankban egyre tobb tanuld keriil olyan anyagi helyzetbe, mely egészséges testi

fejlodését, zavartalan tanulasat hatraltathatja. Az iskola életében fontos feladat az esélyek
kiegyenlitodése, a hatranyok csokkentése, a tarsadalmi egyenlétlenségek hatasainak
enyhitése. A segitésre szorulok elsésorban az alacsony jovedelmi, a munkanélkiili, valamint a
szocialis ellatasban részesiil6 sziilok gyermekei. Iskolankban folyé pedagogiai tevékenység a
gyermekvédelem céljainak megvaldsitasara olyan pedagogiai tevékenységet és légkort
alakitunk ki, amely kizarja annak lehetdségét, hogy barmelyik tanulénk borszine, neme,
vallasa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, vagy barmely mas ok miatt hatranyos, kitaszitott
helyzetbe keriiljon.

Nevel6-oktatd6 munkdnk mindenki szamdra biztositja a fejloddéshez sziikséges
feltételeket, lehetdségeket annak érdekében, hogy tanuldink kibontakoztathassak
képességeiket, tehetségiiket, lekiizdhessék induldsi hatranyaikat. Ennek érdekében kiemelt
figyelmet forditunk:

— a gyermekek személyiségének megismerése, személyiségzavarok lekiizdésére,

— felzarkoztato foglalkozéasokra (korrepetalasok),
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— tehetséggondozo foglalkozasokra (szakkorok),

— differencialt oktatas €s képességfejlesztésre,

— pélyavalasztésra,

— 0Osztondij-program miikodtetésére,

— személyes, egyéni tanacsadasra (tanulonak, sziilonek),

— egészségvedo és mentalhigiénés programok, foglalkozasok szervezésére,

— a csaladi életre torténd nevelésre,

— egészségligyi szlirOvizsgalatokra,

— a tanuldk szabadidejének szervezésére (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek),

— sziilokkel valo egyiittmiikodésre, kapcsolattartasra (csaladlatogatas, sziiloi
értekezlet, fogadoodra, nyilt tanitasi napok, egyéb rendezvények),

— tanuldkkal val6 egylittmiikddésre (diakonkormanyzat),

— tanuldszobai ellatasra,

— 1iskolaotthonos oktatasra; az egésznapos iskola megszervezésére,

— HH, és HHH tanuldk esetében kiemelt feladatnak tartjuk, hogy az érintett sziildk
nyilatkozzanak gyermekiik statuszarol,

— t4jékoztatasra a gyermekjoléti szolgalat tevékenységérdl.

VII. A SZULO, A TANULO, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY PARTNEREI
KAPCSOLATTARTASA

Kapcsolattartas a sziilokkel

A sziiloket az iskola egészének ¢letérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis
feladatokrol az iskola igazgatdja, az osztalyfonokok és a pedagogusok az SZMSZ-ben
foglaltak szerint tajékoztatjak.

Sziilok tajékoztatasanak iskolai formai:

Szobeli formak:

A sziil6i értekezletek célja a kozos feladatok, célok megtervezése, a problémak
megoldasa, kapcsolatteremtés iskola-sziild, sziil6-sziilé kozott.
A sziildi értekezletek feladata:
> sziilok és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmiikddés kialakitasa,
» a szilok tajékoztatdsa (célokrol, feladatokrol, kovetelményekrdl, tanulményi

eldmenetelrdl),
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> a sziil6k kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegyiijtése, tovabbitasa az iskola
intézményvezetése felé.

A fogadoorak célja a szaktanarokkal valdo egyéni taldlkozason véleménycsere a
gyermek tanulmanyi munkajarol, iskolai viselkedésérdl. A fogadoorak feladata tovabba a
sziilok és a pedagdgusok személyes taldlkozasa, egy-egy tanuld egyéni fejlesztésének segitése
konkrét tanacsokkal.

Az iskola neveldit és az iskola vezetdit a sziilok — a tanitasi 6rat nem zavarva —
meghatdrozott idépontban felkereshetik.

A nyilt napok célja betekintést nyujtani a sziildk szamdra az iskolai életbe.
Tanévenként alsé és felsé tagozatban két alkalommal, 6sszel és tavasszal a munkatervben
meghatarozott idopontban tartjuk. A harmadik alkalom egy olyan nyilt tanitasi napot jelent,
mely soran az iskola irant érdeklédok bepillantast nyerhetnek az iskola életében. Ezzel
segitjiik az iskolavalasztast, tamogatjuk a Nyitott Iskola Programot.

A nyilt napok feladata, hogy a sziilé bepillantast nyerjen az iskolai oktato-neveldi
munka mindennapjaiba. Ismerje meg a tanitasi ordk lefolydsat, tdjékozodjon kozvetleniil
gyermeke és az osztalyk6zosség iskolai életérdl.

A csaladlatogatas célja a tanuloval kapcsolatban felmeriilé problémék megoldésa,
feladata: a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, tandcsadas a
gyermek optimalis fejlesztésének érdekében. Az intézmény pedagodgusai felé elvaras, hogy 1.
€s 5. osztalyban a tanév elsé honapjaban csaladlatogatast végezzenek az osztalyukba jaro
gyermekeknél.

Irdsbeli formak

frasban tajékoztatjuk a sziiléket a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval

Osszefliggd eseményérdl, a kiilonféle iskolai vagy osztalyszintli programokrol. Az E-naplon

keresztiil is tajékoztatjuk a sziiloket.

Sziiloi értekezletek
Ev eleji sziil6i értekezletek idépontjai szeptember 1-3. hetében. Kivételt képez az els6
osztaly, ahol 2026. augusztus 27. napjan megtartasra keriilt a sziil6i értekezlet.

v' Félévi sziildi értekezletek idépontja: 2027. februar eleje

Kapcsolattartas a tanulokkal
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A tanulokat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az

iskola igazgatdja, a diakonkormanyzat felelGs vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

» az intézmény igazgatdja legalabb évente egyszer a didkkozgylilésen, valamint a
didkonkormanyzat vezetdségének iilésén havi rendszerességgel,

» a didkonkormanyzat vezet6je havonta egyszer a didkonkormanyzat vezetéségének iilésén
¢s a diakdnkormanyzat faliujsagjan keresztiil,

» az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki érakon,

» a tanulot és a tanuld sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasar6l a szaktanarok
folyamatosan (szoban, illetve a tajékoztato flizeten keresztiil irdsban) t4jékoztatjak,

» atanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg, illetve
valasztott képviseloik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola intézményvezetésével, a

nevelOkkel, a nevelGtestiilettel vagy az Intézményi Tanaccsal.

VIII.1. AZ OKOISKOLA PROGRAM MUNKATERVE

A fenntarthato fejlodésre nevelés a koznevelés egyik célja, valamint a NAT kiemelt
fejlesztési teriilete is. A fenntarthatdosdgra nevelés a kornyezeti nevelés jo gyakorlatain
alapulo, nemzetkozi és hazai szinten is izgalmas, a kihivasokhoz gyorsan alkalmazkodo
pedagogiai teriilet. Leginkabb eléremutatd gyakorlatat pedig az Okoiskola Program, az egész
intézményes fenntarthatosagra nevelést jelenti. Azaz az, amikor a pedagdgiai tartalmi munka
¢és az oktatasi intézmény mitkddtetése, mindennapi €lete is a fenntarthatosag értékének hiteles
képviseletén alapul.

A fenntarthatosagra nevelés mellett a tanév fontos feladata az iskolaban foly6 étkezési
gyakorlat reformja, az ¢életpazarlas elleni kiizdelem, az ebédeltetési gyakorlat atalakitasa és
atallas a szabadszedéses étkezésre az ételpazarlas csokkentése érdekében.

Fontos célnak tekintjiikk a Hisitd Ligetek palyazat, valamint a Tankeriileti K6zpont
nagyértékli tdmogatdsanak koszonheten eliiltetésre keriilt dshonos magyar fak, cserjék,

magasagyasokban elhelyezett ndvények gondozasat.

Az oOkoiskolaisag Kkritériumrendszerének valo megfelelés feladatai, kapcsolodo
programok:
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1. Klimatudatossag projektnap.

4.

Klimatudatossagi projektnap szervezése a tanévben lehetdség szerint két alkalommal,
szeptemberben, illetve marcius—aprilis folyaman. A programok kozéppontjaban az
éghajlatvaltozas, a fenntarthatd életmod, az energiatakarékossag, a vizvédelem, a
hulladékcsokkentés és a tudatos fogyasztas all.szervezése szeptember és marcius-
aprilis folyaman, a tanév soran két alkalommal.

a. Felel6s: okoiskola munkacsoport és didkonkormanyzat.
A szelektiv hulladékgyiijtés intézményi gyakorlatanak tamogatasa.
A szelektiv hulladékgytijtés folyamatos miikddtetése, a gytijtési pontok allapotanak és
hasznalatanak rendszeres ellenérzése.
Opcionalis tamogato tevékenységek:

" hulladékcsokkentési kampanyok szervezése;
papirmentes vagy papirtakarékos hetek meghirdetése;

elem- és kupakgyiijtési akciok;

L B

osztalyok kozotti ,,Z06ld osztaly” verseny inditasa.

a. Felelds: nevelotestiilet, technikai alkalmazottak, tanulok, 6kokommando

didkcsoport.

Fak és viragok ontozése, gondozasa a diakokkal kozosen.
Az udvar folyamatos szépitése, fasitasa és virdgositasa az 0szi €s tavaszi idOszakban.
Minden osztaly orokbe fogadhat egy kisebb udvari teriiletet vagy ndvényagyast,
amelynek gondozaséaért a tanév soran feleldsséget vallal.

a. Felelos: nevelotestiilet, tanulok.
Biodiverzitas novelése az iskola udvaran.
Az iskola udvaranak olyan fejlesztése, amely kedvez a madaraknak, rovaroknak és
mas ¢l6lényeknek.
Tevékenységek:

& madaroduk és madaretetok karbantartasa;

& jtatok kialakitasa;

& rovarhotel miikodtetése;

" beporzobarat novények telepitése;

& vertikalis zoldités;

& dshonos novényfajok elényben részesitése;
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" kisebb ,,vadviragos” teriilet kialakitasa.
a. Felelos: okoiskola munkacsoport, tanulok, sziilok.
5. Az intézmény honlapjan az okoiskola fiillkarbantartasa, fejlesztése.
6. A levendulakert folyamatos gondozisa, bdvitése, valamint a megtermelt
novények oktatasi céli felhasznalasa.
A gyogyndvény- ¢s fliszernovénykert, valamint a magasagyasok gondozasa ¢és
bovitése.
Oktaté-neveld6 munkaba beépitheté lehetéségek: Gombold 1jra szakkor!,
novényismeret, gyogyndvények felhasznélasa, illatzsdk készitése, filiszerso, szappan,

készitése, természetes alapanyagu kézmiives foglalkozasok stb.

7. Kozosségépitést szolgald programok, iskolai rendezvények szervezése — a
kornyezettudatossag jegyében, kornyezetkiméld kozlekedései modok
igénybevételével.

8. Oszi iskola Kirandulas megvalositisa oktober honapban, didksport és
egészségtudatos életmodra nevelés: gyalog és kerékpéros turdk, természetjaras a
Kéktara utvonalan dsszel és tavasszal.

9. Aktiv Magyarorszag palyazatba vald6 bekapcsolodds Ilehet6ség szerint a
kornyezettudatossag (szemétszedés) és mozgas-sport 0sszehangolasa jegyében.

a. Felelds: neveldtesiilet, testnevelés szakos kollégak, tanulok.
10. A tantestiilet szamara kozosségépito iskolan kiviili program szervezése.
11. A kornyezettudatos kozlekedési modok tamogatasa, biciklitarolok bévitése.
A gyalogos, kerékparos és egyéb kornyezetkiméld kozlekedési modok népszeriisitése.
Modszertani javaslatok:
W kerékparos kozlekedés népszeriisitése — kampanyok, sportprogramok;
& | Bringaval az suliba!” és a ,,Taurazz a sulival!” kampanyok;
W gyalogos és kerékparos turak szervezése;
W kozlekedésbiztonsagi programok megvaldsitasa (KEVE, Bringasuli Programok
révén.)

12. Fenntarthatosaggal kapcsolatos vetélkedo szervezése majusban.

Fenntarthatosaggal kapcsolatos vetélkedd szervezése majusban, also és felsd tagozatos
tanulok szamara, életkori sajatossagokhoz igazitott feladatokkal.

a. Felelos: also ¢és felso tagozatos munkak6zoség.
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13. Az orokos allatbarat iskola cim megérzése, madaroduk karbantartasa.

14. Jeles zold vilagnapokhoz kapcsolédé programok.

Az év soran tobb jeles naphoz kapcsolddd program megvalositasa.

Kiemelten:

% Allatok vilagnapja — Allatvédelmi Témahét;
W Viz vilagnapja;

" Fold napja;

" Beporzok napja;

" Madarak ¢és fak napja;

W Kornyezetvédelmi vilagnap.

a. Felelos: also és felso tagozatos munkakdzoség.

15. Z6ldDok mitkodtetése a Diakonkormanyzaton beliil.

A Didkénkormanyzaton beliil mitkodé Z81dDOK aktiv szerepének erdsitése.

Feladata:
W tanuloi otletek Osszegyiijtése;
W kornyezetvédelmi kampanyok szervezése;
W 7z6ld programok kezdeményezése;
W palyazatokon valo részvétel;
W tanuloi onkéntesség Osztonzése.

Opcionalis dijazasi lehetéség: a kiemelkedd tanuloi kezdeményezések elismerése,

példaul ,,A honap zo6ld didkja” vagy ,,Z0ld osztaly” cimmel.

16. Aktiv kapcsolattartas a tankertileti szinten miikodé Zold Kapocs Munkacsoporttal,

palyazatokba val6 bekapcsolodas.

17. Sziil6k és partnerek bevonasa.

Sziil61 és partneri kérddiv, illetve Gtletborze szervezése az iskola fenntarthatosagi és

nevelési programjanak fejlesztéséhez.

Opcionadlis kiséroprojekt: ,,Z0ld csalad” kezdeményezés, amelyben a csaladok otthon

megvaldsithatd fenntarthatosagi kihivasokhoz csatlakozhatnak.

az iskola fenntarthatosagi és nevelési programjanak bovitése, fejlesztése céljabol.

18. Fenntarthatésagi témahét programjaihoz valé csatlakozas.
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19. Oko-kommandé  miikodtetése tanulok  bevonasival az  energiapazarlas
megakadalyozasa céljabol. Fontos feladat az iskola viz- és energiafelhasznalasanak
tudatositasa.

Opcionalis tevékenység:
& | Energiavadasz” program, amelyben a tanulok jatékos formaban keresik és jelzik
az energiapazarl6 helyzeteket.
a. Felelos: nevel6tesiilet, tanulok.

20. Ujrahasznalat és javitas kultiirajanak erésitése
,»INe dobd ki, haszndld ujra!” jellegli programok szervezése, példaul.

ujrahasznositoé kézmiives foglalkozésok;

ruhacsere;

jatékesere;

konyvcsere;

kR R R R

tanszercsere;
W javitomiihely vagy ,,Repair Café” jellegli program.
21. Az ételpazarlas megfékezése érdekében a szabadszedéses menza miikodtetésének
tamogatasa €s a maradék hasznosulasanak eldsegitése.
A program kapcsolodjon:
W az egészséges taplalkozashoz;
& a tudatos vasarlashoz;
W az élelmiszerek megbecsiiléséhez;
" a maradékok hasznositasahoz.
22. Epitett targyi érték gondozasa (Trianon-emlékmii).
23. Fenntarthatosagi mérés és éves értékelés.
Az eredményesség mutatoi lehetnek:
W szelektiven gy(ijtott hulladék mennyisége;
" papirfelhasznalas valtozasa;
" energia- és viztakarékossagi eredmények;
"W programokban részt vevo tanulok szama;
W megtett tarak és kerékparos programok szama;
W {iltetett novények szama;

W tanuloi és sziil6i visszajelzések.
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A programok megvaldsitdsa soran kiemelt szempont a tanuldi aktivitas, a gyakorlati
tapasztalatszerzés, a kozosségi egyiittmikodés, a helyi kornyezeti értékek védelme és a

fenntarthatosagi szemlélet mindennapi iskolai életbe torténd beépitése.

IX. OROKOS ALLATBARAT ALTALANOS ISKOLA MUNKATERVE

IX.1. A korabbi évek hagyomanyaira és programjaira épiilé célok és feladatok

Az iskola az ,,0rokos Allatbarat Altalanos Iskola” cimhez kapcsoloddan a korabbi években
kialakitott hagyomanyokra, programokra és j6 gyakorlatokra épitve kivanja tovabb erdsiteni
az allatvédelem, a felelds allattartds, az Onkéntesség, a kozOsségi szerepvallalds és a

kornyezettudatos szemlélet értékeit.

A programok megvalodsitasa soran kiemelt célunk, hogy az allatvédelem ne kizardlag egy-egy
kiemelt rendezvényhez kapcsolddjon, hanem a mindennapi nevel6-oktaté munka, a tandran

kiviili foglalkozasok ¢€s az iskolai kdzdsségi €let szerves részévé valjon.

IX.1.1. Egyiittmikodés civil szervezetekkel
Cél: Az allatvédelemmel foglalkozo civil szervezetekkel kialakitott kapcsolatok fenntartasa és
bdvitése, a tanulok tapasztalati tanuldsanak tdmogatasa, valamint az onkéntesség és a segitd
magatartas erdsitése.
Feladatok:

@ menhelylatogatasok szervezése;

@ 4llateledel- és egyéb adomanygytijtések szervezése;

@ 1interaktiv foglalkozasok és eldadasok szervezése az allatvédelem és a felelds

allattartas témakorében;

@ atanulok Osztonzése az dnkéntes segitségnyljtasra;
IX.1.2. Az onkéntesség, a felelos gondolkodas és a kozosségi szerepvallalas erdsitése
Cél: A tanulok feleldsségtudatanak, segitOkészségének, egyiittmiikdodési készségének ¢s
kozosseégi szerepvallalasanak fejlesztése.
Feladatok:

@ a tanulok aktiv bevonasa az allatvédelmi és kozosségi programokba,;

@ 0 gyakorlatok megosztasa intézményen beliil és mas intézményekkel;

@ workshopok és bemutato foglalkozasok szervezése;
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@ a bevalt gyakorlatok rendszerezése és tovabbfejlesztése.
IX.1.3. Az allatvilag soksziniiségének megismertetése
Cél: A tanulok ismerjék meg a kiilonbozd allatfajokat, azok életmaddjat, éldhelyét és az
emberrel vald kapcsolatat. A nevelési év soran toreksziink arra, hogy a tanulok legalabb 6t
kiilonbo6z6 allatfajjal kozvetlen vagy kozvetett modon talalkozzanak.
Feladatok és programok:

@ az Allatvédelmi Témahét programjai;

@ allatkerti vagy egyéb, allatok megfigyelését lehetdvé tevo latogatasok;

@ 4llatasszisztalt foglalkozéasok és lehetdség szerint terdpids programok;

@ haszonallatok megismertetése helyi kiranduldsok soran;
IX.1.4. Az ,,Allatvédelem gyerekeknek” program beépitése a pedagogiai gyakorlatba
Cél: Az allatvédelmi ismeretek rendszeres €s életkorhoz igazodd megjelenitése a mindennapi
pedagdgiai munkaban. Az ,Allatvédelem gyerekeknek” program bejegyzéseit, jatékait és
segédanyagait a pedagogusok az adott foglalkozas céljaihoz ¢és a tanuldk ¢életkori
sajatossagaihoz igazitva alkalmazzak.
Elsédleges szinterek:

@ fejlesztd foglalkozasok;

@ etikadrak;
@ osztalyfonoki orak;
@ Allatvédelmi Témahét;
@ egyeb tanodran kiviili foglalkozasok, iskolai rendezvények.
IX.1.5. Allatvédelmi Témahét
Cél: Az allatvédelem iranti érdeklodés felkeltése, a tanulok kreativitasanak és
onkifejezésének fejlesztése, valamint a felelos allattartas alapelveinek tudatositasa.
Megvalositas formai:

@ részvétel az Allatvédelmi Témahét programjaiban;

@ rajzverseny;
szavaloverseny;
versiro palyazat;
jatékos és interaktiv allatvédelmi foglalkozasok;
kapcsolodo kiallitasok és bemutatok szervezése;

sth.

g€ 8 € 8 €
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IX.1.6. Allatvédelmi tanosvény kialakitasa és miikodtetése
Cél: Egy olyan ¢élmény- ¢és tapasztalatalapa tanuldsi lehetdség kialakitdsa, amely az
allatvédelem, a kornyezeti nevelés és a helyi értékek megismerését egyarant szolgalja.
Megvalositasaba sziilok, partnerek bevonésa sziikséges. Hosszabb tavu cél, hogy megfeleld
palyazati forras bevondsaval a tanosvény ne kizardlag az iskola tanuldi szamara legyen
elérhetd, hanem kiils6, nem iskolai csoportok szamara is megnyithatova valjon.
IX.1.7. Intézményi mentorprogram miikodtetése menhelyekkel egyiittmiikodésben
Cél: A menhelyen €16 kutydk szocializacidjanak és orokbe fogadhatéosaganak tamogatasa,
mikdzben a tanuldk feleldsségtudata, empatidja €és gyakorlati allatvédelmi ismeretei fejlddnek.
A mentorprogram a kornyékbeli menhelyek munkatarsaival kozosen milkddik, és a
tovabbiakban is folytatni kivanjuk.
Feladatok:

@ rendszeres menhelylatogatasok szervezése;

@ atanulok bevonasa a menhelyi kutyak tanitasdba;

@ aprogram tapasztalatainak pedagdgiai feldolgozasa.
A program kiemelt értéke, hogy a tanulok kozvetleniil tapasztalhatjadk meg: munkajukkal €s
odafigyelésiikkel hozzajarulhatnak ahhoz, hogy a menhelyi kutydk konnyebben
beilleszkedjenek egy 0j csaladba.
1X.1.8. Munkakutya- és segitokutyak bemutatoja
Cél: A tanulok megismertetése a kiilonbozo feladatokat ellatd kutydk munkajaval, valamint
az ember ¢€s az allat egyiittmiikodésének jelentdségével.
Feladat:

@ mentdkutyak bemutatdja;

@ renddrkutydk bemutatdja;

@ vakvezetd kutydk bemutatdja;

@ a felelds allattartas és az allatokkal vald biztonsagos bandsmaod tudatositasa.
IX.1.9. A terapias tanulokozpont statuszanak erositése
Cél: Olyan szakmai miihely fenntartdsa €s tovabbfejlesztése, amely a kutyak, valamint a
jovoben lehetéség szerint mas allatok — példaul kisallatok — terdpias céli képzésének és

pedagobgiai alkalmazasanak helyszinéiil szolgalhat.
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Feladatok:
@ az allatasszisztalt pedagdgiai és fejlesztd tevékenységek tovabbi beépitése a tanorai
munkéaba;
allatok bevonasa a fejlesztd foglalkozasokba;
a ,.kutyas szakkor” lehetdségének fenntartasa és tovabbfejlesztése;

pedagogiai-szakmai j6 gyakorlatok gytijtése és megosztasa;

8 8 € @

palyazati lehetdségek felkutatisa és kihasznalésa;
IX.1.10. Allatvédelem és sport — canicross program
Cél: Az allat és gazddja kozotti kapcsolat, kotddés és egylittmiikodés erdsitése kozos,
¢lményszerii sporttevékenységen keresztiil.
Feladatok:
@ canicross jellegli sportprogramok szervezése;
@ atanulok és kutyaik kozds mozgasanak tamogatésa;
@ az allat és gazddja kozotti kapesolat erdsitésének tdmogatasa;
@ kozosségi €lmény biztositdsa a sporton keresztiil.
IX.1.11. Allatbarat fokuszu okofejlesztés
Cél: Az iskola kornyezetének olyan irdnyu fejlesztése, amely természetes élOhelyet és
taplalékforrast biztosit a rovarok, bogarak és egyéb éldlények szamara.
Az intézmény elOkertjében talalhato teriilet jelenleg méhlegeloként mitkddik. A tertilet
tovabbi fejlesztésével célunk egy zavartalanabb, védett €s biodiverz ¢l6hely kialakitasa.
Feladatok:
@ ameglévd méhlegeld fenntartasa és gondozésa;
rovarok és bogarak szdmara kedvezd novények telepitése;
magasagyasok gondozasa, ujabbak kialakitasa;
a teriilet ¢l6helybarat fejlesztése;
a tanulok bevonasa a novények gondozasaba;

rovarok és mas él6l1ények megfigyelésének biztositasa;

g€ 8 € 8 € 8

a biodiverzitas és a beporzok szerepének tudatositasa.
IX.1.12. A tarsallatok megismertetése
Cél: A tanulok felelds allattartdssal kapcsolatos ismereteinek bdvitése és az allatok

szlikségleteinek megismertetése.
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Feladatok:
@ kiilonbo6zo tarsallatok bemutatasa;
@ az allatok megfeleld tartasanak, gondozasanak és taplalasanak megismertetése;
@ az allattartassal jaro feleldsség tudatositdsa;
@ kapcsolodod programok szervezése elsésorban az Allatok vildgnapjahoz kotédden.
IX.1.13. A haszonallatok megismertetése
Cél: A tanuldok ismerjék meg a kornyezetiikben €16 haszonallatokat, azok életmddjat, tartasi
koriilményeit és az emberi ¢letben betoltott szerepét.
Feladatok:
@ 4llattarto telep meglatogatésa;
@ kerékparos kirandulas szervezése;
@ az allatok megfeleld tartasi koriilményeinek megfigyelése;
@ a latottak feldolgozésa tandrai vagy tandran kiviili foglalkozasokon.
1X.1.14. Allatvédelemmel kapcsolatos mesék és irodalmi alkotasok alkalmazasa
Cél:
Az allatok irdnti empatia, gondoskodas és felelOsségérzet fejlesztése meséken és irodalmi
alkotasokon keresztiil.
Feladatok:
@ allatvédelemmel és felelds allattartassal kapcsolatos mesék alkalmazésa;
@ a mesékhez kapcsolodo beszeélgetések és jatékos feldolgozo feladatok;
@ kapcsolodas a Magyar Népmese Napjahoz.
1X.1.16. A ,,nem szeretem” allatok megismertetése
Cél: A rovarok, bogarak és egyéb, a gyermekek szamara kevésbé kedvelt vagy félelmet keltd
allatok iranti érdeklddés és elfogadas kialakitasa.
Feladatok:
@ rovarok, bogarak és egzotikus allatok bemutatésa;
@ bogarmegfigyeld dllomasok haszndlata;
@ az allatok 6kologiai szerepének megismertetése;
IX.1.18. Allatvédelemmel kapcsolatos kézmiives tevékenységek
Cél: A tanulok kreativitasanak fejlesztése és az allatvédelemhez kapcsolddo iizenetek alkotd

modon torténd feldolgozasa.
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Feladatok:

@

@
@
@

allatvédelmi témaji kézmives foglalkozasok iskolai rendezvények soran;
allatokat abrazolo és allatvédelmi tizeneteket kdzvetitd alkotasok készitése;
az elkésziilt munkak kiallitasa az iskola kdzosségi tereiben;

allatvédelmi témaju kézmives tevékenységek beépitése a SuliVaré foglalkozasaiba.

I1X.1.17. Allatvédelmi munkacsoport miikodtetése

Cél: Az intézmény allatvédelmi neveléshez kapcsolddé szakmai munkéjanak 0sszehangolasa,

folyamatos fejlesztése, valamint a hazai és nemzetkozi j6 gyakorlatok és korszeri modszerek

megismerése, adaptalasa és intézményi szintii alkalmazasa. Az Allatvédelmi Munkacsoport

kiemelt szerepet tolt be az Orokos Allatbarat Iskola programjanak szakmai koordinaciojaban.

Tevékenységével hozzajarul ahhoz, hogy az allatvédelemhez kapcsolodd pedagogiai munka

tervszeriien, 6sszehangoltan és a folyamatos szakmai fejlédés igényével valosuljon meg.

Feladatok:

@

a magyarorszagi allatvédelmi neveléshez kapcsolodo jo gyakorlatok és modszerek
megismerése;

kilfoldi, az allatvédelmi nevelés teriiletén alkalmazott jo gyakorlatok €s modszerek
feltérkeépezése;

a megismert modszerek intézményi sajatossagokhoz igazitott adaptalasa;

az intézményben miikodd allatvédelmi programok szakmai tdmogatisa ¢és
0sszehangolésa;

a pedagogusok kozotti szakmai tapasztalat- és tudasmegosztas 6sztonzése;

intézményi jo gyakorlatok 0sszegytijtése, rendszerezése és dokumentalésa;
kapcsolattartas allatvédelmi szervezetekkel, szakmai partnerekkel és mads, hasonlo
programot mukodtetd intézményekkel;

az allatvédelmi neveléshez kapcsolddd szakmai programok, projektek é€s palyazati
lehetdségek figyelemmel kisérése;

az intézményi allatvédelmi tevékenységek folyamatos értékelése és fejlesztési

javaslatok megfogalmazasa.

IX.2. A munkaterv megvalositisanak alapelvei

Az allatvédelmi nevelés és az Orokos Allatbarat Iskola programjanak megvalositdsa soran

kiemelt szempont:

@

az ¢lmény- és tapasztalatalapu tanulas;
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a tanulok aktiv részvétele;

az ¢letkori sajatossagok figyelembevétele;

az allatvédelem ¢és a kornyezeti nevelés dsszekapcsolasa;
az onkéntesség és a kozosségi szerepvallalas erdsitése;

a tanodrai €s tanoran kiviili nevelés egysége;

a pedagogusok kozotti szakmai egylittmiikodés €és tudasmegosztas;

8 8 8 8 8 8 B

civil szervezetekkel, menhelyekkel és egyéb szakmai partnerekkel valo

egylittmiikddés;

@ az intézmény jO gyakorlatainak dokumentalasa €s lehetdség szerinti megosztasa.

X. Sportkori program
Szeptember
£ sportkori programok tervezése
£ futdverseny
£ Magyar és Eurdpai Didksport Napja
Oktober
£ atlétikaverseny: sikfutas, kislabdahajitas, tdvolugras
£ kerékparverseny
£ Bringazz a suliba program
November
£ csocso bajnoksag
£ kidobos bajnoksag
December-janudr
£ sor- és valtoverseny
£ korcsolya iskolai csoport szervezése
©  sfelés szervezése az ELD+ program keretében
Februar
£ asztalitenisz bajnoksag
£ Exatlon
£ Magyar Parasport Napja
Marcius
£ alsos labdarugod bajnoksag

£ sor- ¢s valtoverseny
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Aprilis

2 kézilabda bajnoksag

£ atlétikaverseny: sikfutas, kislabdahajitas, tavolugras
Madjus

£ labtenisz bajnoksag

£ futoverseny

£ Kihivas Napja
Junius

£ felsds labdarugod bajnoksag

£ roplabda bajnoksag

Az ,,EV SPORTOLOJA” DiJ

Az ,Ev sportoléja” dij adomanyozasanak célja, hogy:

- elismerje és jutalmazza azt a tanul6t, aki az adott tanév soran kiemelkedd sportteljesitményt

nyujtott,

- kiemelje azt a diadkot, aki nem csak az eredményeivel, hanem hozzaallasaval,

sportszerliségével is példat mutat tarsainak,

- motivalja a tanulokat a rendszeres testmozgasra, a sport iranti elkotelezddésre, valamint az

iskolai és az iskolan kiviili sportversenyeken valo aktiv részvételre.

A dij odaitélésérdl a nevelOtestiilet dont a testnevelést tanitdé pedagdgusok eldterjesztése

alapjan. A dij egy tanévben tobb tanulonak is adoméanyozhato.

A dijat odaitélésének diakokkal szembeni kritériumai:

- Kimagaslé sporteredményeket ért el korzeti, megyei vagy orszagos szinten.

- Aktiv résztvevoje az iskolai sportversenyeknek, hazi

sportnapoknak.

bajnoksagoknak

- Példamutaté sportoldi magatartast tanusit, tiszteli tarsait és tanarait. Betartja a ,,fair

play” szabalyait.

- Képes az iskolai kotelezettségek és a sport 6sszehangolésara, példat mutatva tarsainak

a feleldsségteljes iddbeosztasban.
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- Példamutat6 hozzaallassal vesz részt a testnevelésorakon, sportversenyeken.

X1. A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE
2026. szeptember hénap

Sorszam Az ellenérzés Az ellenérzott Az ellenérzést Az ellenérzés
targya személy(ek) végz6 vezetd tapasztalatainak
megbeszélése, dsszegzése.
Eredmény.
1. A Tanmenetek Munkak6zosségek, ig. Vezet6i megbeszélések
ellendrzése. munkako6zdsségvezetok, soran 6sszegzik a
pedagbdgusok. tapasztalatokat, sziikséges
intézkedéseket.
2. Kréta Pedagogusok. igh. Az e-napld naprakész
adminisztracio vezetése, az adminisztraciod
ellendrzése pontossaga, az adatok
aktualizalésa.
3. Sziiléi értekezletek osztalyfonokok ig. Vezetdi megbeszélések
soran Osszegzik a
tapasztalatokat, sziikséges
intézkedéseket.
2026. oktober honap
Sorszam Az ellenérzés Az ellenérzott Az ellenérzést Az ellenérzés
targya személy(ek) végzo vezetd tapasztalatainak
megbeszélése, 6sszegzése.
Eredmény.
1. Oralatogatasok Pedagdgusok ig., igh., mkv. Az dralatogatast koveto 3
kiilon beosztas munkanapon beliil.
szerint Oralatogatasi jegyzokonyv
késziil.
2. Rendezvények, 8. osztalyos ig. Az oktober 23-1 miisor
iinnepségek osztalyfénok haladasi litemének
megbeszélése, a tapasztalatok
alapjan visszajelzés az
osztalyfénok felé.
3. Karbantarto és Karbantart6 és ig., igh. A tapasztalatokrol irasbeli
takaritok takaritok feljegyzés késziil.
munkajanak
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ellenOrzése

2026. november hénap

Sorszam Az ellendrzés Az ellendrzott Az ellendrzést Az ellendrzés
targya személy(ek) végzo vezetd tapasztalatainak
megbeszélése, 6sszegzése.
Eredmény.
1. Oralatogatasok Pedagogusok ig., igh., mkv. Az dralatogatast koveto 3
kiilon beosztas munkanapon beliil.
szerint Oralatogatasi jegyzokonyv
késziil.
2. Pedagogiai Pedagogusok mkv. A tapasztalatokrdl irdsbeli
Programban beszamolot készit az
szerepld jegyek intézmény vezetdje részére.
szama
3. Ugyeleti feladatok Pedagogusok igh. A soron kovetkez6
ellatasa nevelOtestiiletei értekezleten
szobeli visszajelzést ad a
tapasztalatokrol.
4. Tanmenetek és Pedagogusok mkv. A tapasztalatokrdl irasbeli
Kréta haladasi naplé beszamolot készit az
Osszehasonlito intézmény vezetdje részére.
elemzése
5. Kréta Pedagogusok. igh. Az e-naplo naprakész
adminisztracio vezetése, az adminisztracio
ellendrzése pontossaga, az adatok
aktualizalasa.
2026. december hénap
Sorszam Az ellenérzés Az ellenérzott Az ellenérzést Az ellenérzés
targya személy(ek) végzo vezetd tapasztalatainak
megbeszélése, 6sszegzése.
Eredmény.
1. Oralatogatasok Pedagogusok kiilon ig., igh., mkv. | Az dralatogatast kovet6 3

beosztas szerint

~ munkanapon belil.
Oralatogatasi jegyzOkonyv
késziil.
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2. A munkak6zosségi munkakozdsségek, ig. Vezetdi megbeszelések
munkaterv munkakozdsségvezetok soran Osszegzik a
feladatainak tapasztalatokat, sziikséges
idéaranyos intézkedéseket.
megvaldsulasa
3. Adminisztracios Pedagdgusok mkv. A tapasztalatokrol irasbeli
munka ellendrzése beszamolot készit az
intézmény vezetdje részére.
4. Délutani szakkort, tehetségsav ig. A soron kovetkez6
elfoglaltsdgok foglalkozast tartd neveldtestiiletei
ellendrzése pedagdgusok értekezleten szébeli
visszajelzést ad a
tapasztalatokrol.
5. Karbantart6 és Karbantarto és ig., igh. A tapasztalatokrol irasbeli
takaritok takaritok feljegyzés késziil.
munkdjanak
ellendrzése
2027. januar héonap
Sorszam Az ellenérzés Az ellenérzott Az ellenérzést Az ellenérzés
targya személy(ek) végzo vezetd tapasztalatainak
megbeszélése, 6sszegzése.
Eredmény.
1. Oralatogatasok Pedagogusok kiilon ig., igh., mkv. | Az dralatogatast kovetd 3
beosztas szerint munkanapon beliil.
Oralatogatasi jegyzSkonyv
késziil.
2. A munkakozosségi munkakozosségek, ig. Vezetdi megbeszélések
munkaterv munkakozdsségvezetok soran Osszegzik a
feladatainak tapasztalatokat, sziikséges
idéaranyos intézkedéseket.
megvalosulésa
3. Pedagodgiai Pedagdgusok mkv. A tapasztalatokrol irasbeli
Programban beszamolot készit az
szerepld jegyek intézmény vezetdje részére.
szama
4. Kozépiskolai 8. osztalyos igh. Megbeszélés a 8.
beiskolazas osztalyfénok ¢évfolyamos
osztalyfonokkel.
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5. Tanmenetek ¢és Pedagdgusok mkv. A tapasztalatokrol irasbeli
Kréta haladasi beszamolot készit az
naplé intézmény vezetdje részére.
Osszehasonlito
elemzése
6. Kréta Pedagogusok. igh. Az e-naplé naprakész
adminisztraciod vezetése, az adminisztraciod
ellenérzése pontossaga, az adatok
aktualizalésa.
2027. februar hénap
Sorszam Az ellenérzés Az ellenérzott Az ellendrzést Az ellenérzés
targya személy(ek) végzo vezetd tapasztalatainak
meghbeszélése, dsszegzése.
Eredmény.
1. Sziil6i értekezletek osztalyfonokok ig. Vezet6i megbeszélések soran
Osszegzik a tapasztalatokat,
sziikséges intézkedéseket.
2. Rendezvények, 5. osztalyos ig. A marcius 15-1 miisor
iinnepségek osztalyfonok haladasi litemének
megbeszélése, a tapasztalatok
alapjan visszajelzés az
osztalyfénok felé.
3. Kozépiskolai 8. osztalyos igh. Megbeszélés a 8. évfolyamos
beiskolazas osztalyfonok osztalyfénokkel.
4, Karbantart6 és Karbantarto és ig., igh. A tapasztalatokrol irasbeli
takaritok takaritok feljegyzes késziil.
munkajanak
ellendrzése
2027. marcius honap
Sorszam Az ellenérzés Az ellenérzott Az ellenérzést Az ellendrzés
targya személy(ek) végz6 vezetd tapasztalatainak
megbeszélése, 6sszegzése.
Eredmény.
1. Oralatogatasok Pedagdgusok ig., igh., mkv. Az dralatogatast kovetd 3
kiilon beosztas munkanapon beliil.
szerint Oralatogatasi jegyzOkonyv
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késziil.
2. Pedagogiai Pedagdgusok mkv. A tapasztalatokrol irasbeli
Programban beszamolot készit az
szerepld jegyek intézmény vezetdje részére.
szama
3. Ugyeleti feladatok Pedagogusok igh. A soron kovetkez6
ellatasa nevelGtestiiletei értekezleten
szobeli visszajelzést ad a
tapasztalatokrol.
4. Tanmenetek és Pedagogusok mkv. A tapasztalatokrodl irdsbeli
Kréta haladasi naplo beszamolot készit az
Osszehasonlito intézmény vezetdje részére.
elemzése
5. Bemutat6 orak Pedagdgusok ig. Oralatogatési jegyzékonyv
késziil.
2027. aprilis hénap
Sorszam Az ellenérzés Az ellenorzott Az ellenorzést Az ellenérzés
targya személy(ek) végzo vezetd tapasztalatainak
megbeszélése, 6sszegzése.
Eredmény.
1. Oralatogatasok Pedagogusok kiilon ig., igh., mkv. | Az dralatogatast kovet6 3
beosztas szerint munkanapon beliil.
Oralatogatasi jegyzOkonyv
késziil.
2. A munkak6zosségi munkakozdsségek, ig. Vezetdi megbeszelések
munkaterv munkakdzdsségvezetok soran Osszegzik a
feladatainak tapasztalatokat, sziikséges
idéaranyos intézkedéseket.
megvaldsulasa
3. Adminisztracios Pedagogusok mkv. A tapasztalatokrodl irasbeli
munka ellendérzése beszamolot készit az
intézmény vezetdje részére.
4. Délutani szakkort, tehetségsav ig. A soron kovetkezd
elfoglaltsagok foglalkozast tartd nevelGtestiiletei
ellendrzése pedagdgusok értekezleten szobeli

visszajelzést ad a
tapasztalatokrol.
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5. Elsés tanulok iskolatitkar, ig. A pontos adatfelvétel és
beiratkozasa igazgatohelyettes GDPR elveknek megfeleld
adatkezelés

tapasztalatainak 0sszegzése
a beiratkozast kovetden.

6. Karbantart6 és Karbantarto és ig., igh. A tapasztalatokrol irasbeli
takaritok takaritok feljegyzés késziil.
munkajanak
ellendrzése
7. Kréta Pedagbdgusok. igh. Az e-naplé naprakész
adminisztracid vezetése, az adminisztraciod
ellendrzése pontossdga, az adatok

aktualizalasa.

2027. majus honap
Sorszam Az ellenérzés Az ellenérzott Az ellenérzést Az ellenérzés
targya személy(ek) végzo vezetd tapasztalatainak
megbeszélése, 6sszegzése.
Eredmény.
1. Oralatogatasok Pedagogusok ig., igh., mkv. Az dralatogatast koveto 3
kiilon beosztas munkanapon beliil.
szerint Oralatogatasi jegyzOkonyv
késziil.
2. Pedagogiai Pedagogusok mkv. A tapasztalatokrdl irdsbeli
Programban beszamolot készit az
szerepld jegyek intézmény vezetdje részére.
szdma
3. Tanmenetek és Pedagogusok mkv. A tapasztalatokrdl irasbeli
Kréta haladasi naplé beszamolot készit az
Osszehasonlito intézmény vezetdje részére.
elemzése
4. Orszéagos mérések Pedagdgusok ig. A soron kovetkezd
lebonyolitasa nevelQtestiiletei értekezleten
szobeli visszajelzést ad a
tapasztalatokrol.
5. DOK munkajanak DOK segitd ig. Vezetdi megbeszélések soran
ellendrzése pedagogus Osszegzik a tapasztalatokat,
szlikséges intézkedéseket.
6. Ugyeleti feladatok Pedagdgusok igh. A soron kovetkez6
nevelQtestiiletei értekezleten
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ellatasa

szobeli visszajelzést ad a
tapasztalatokrol.

2027. junius hénap
Sorszam Az ellendrzés Az ellendrzott Az ellendrzést Az ellendrzés
targya személy(ek) végzo vezetd tapasztalatainak
megbeszélése, 6sszegzése.
Eredmény.
1. Kozépiskolai 8. osztalyos igh. Megbeszélés a 8. évfolyamos
beiskolazas osztalyfonok osztalyfonokkel.
értekelése
2. Adminisztracios Pedagogusok mkv. A tapasztalatokrodl irasbeli
munka ellendrzése beszamolot készit az
intézmény vezetdje részére.
3. Rendezvények munkako6zdsségek ig. A soron kovetkezd
megvalosulasa nevelOtestiiletei értekezleten
szobeli visszajelzést ad a
tapasztalatokrol.
4. Tanév végi Pedagogusok ig., igh. Tanév végi beszamoldban

osztalyzatok,
értékelések,
versenyeredmények

irasban keril értékelésre,
szoban a tanévzaro
nevelotestiileti értekezleten.

X11. A TANEV HELYI RENDJE

elso tanitasi nap: 2026. szeptember 1.

utolsd tanitasi nap: 2027. jinius 18.

A tanitési év elso féléve: 2027. januar 22-ig tart. Az iskolak 2027. januar 29-ig értesitik a

sziiloket az elso féléves eredményekrol.

a) Magyar Diaksport Napja 2026. szeptember 25.,

1. Projekthetek, témahetek a 2026/2027. tanévben

b) ,.Didkok hangja” témanap 2026. szeptember 14-e és oktober 22-¢ kdzott egy, az

iskola altal valasztott napon
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¢) ,,PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2027. mércius 1-5. kozott,
d) Palyaorientacios témanap egy, az iskola altal valasztott napon

e) Digitalis Témahét 2027. aprilis 5-9. kdzott,

) Fenntarthatosagi Témahét 2027. aprilis 19-23. kdzott.

2. Az iskolai tanitas nélkiili munkanapok idopontja, felhaszndldsa

Alsé tagozat Felso tagozat

1. nap: 2026. szeptember 25. Sportnap és fenntarthatdsagi nap
2. nap: 2026. oktober 9. Szakmai nap: orszagos KIP-nap
3. nap: tanév folyaman Szakmai nap

4. nap: 2027. marcius-aprilis Pélyaorientacios nap

5. nap: 2027. jinius DOK-nap-gyereknap

3. Az iskolai sziinetek idopontja (a sziinet elotti utolso tanitdsi nap és a
sziinet utdni tanitdsi nap megaddsdval)

(1) Az 6szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2026. oktober 22. (csiitortok), a sziinet utani
els6 tanitasi nap 2026. november 2. (hétfo).

(2) A téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2026. december 18. (péntek), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2027. januar 4. (hétfo).

(3) A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2027. marcius 24. (szerda), a sziinet utani
elso tanitasi nap 2027. aprilis 5. (hétfo).

4. Nemzeti iinnepek, megemlékezések formaja

v' megemlékezés az aradi vértanikradl (oktober 6.)
Iskolai rendezvény keretében. A 6. osztaly miisora. Idopontja: oktdber 6. 8:00
v' megemlékezés az 1956-o0s forradalom és szabadsagharc eseményeirdl (oktober 23.)

Az iskolai rendezvény id6épontja: oktober 22. 8:00. A 8. osztalyok miisora.
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v/ a magyar Kultira napja (januar 22.)

Az iskolai rendezvény idOpontja: januar 22.
v 1848. marcius 15-i forradalom (marcius 15.)

Iskolai rendezvény id6épontja: marcius 12. 8:00. Az 5. osztalyosok miisora.
v' Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.)

Intézményi megemlékezeés, idopontja: junius 4. 9:00. A 7. osztalyok miisora.

5. Az iskolai élethez kapcsolodo iinnepek megiinneplésének idopontja

tanévnyito linnepség: 2026. augusztus 31., 17:00

ballagés: 2027. junius 19., 9 6ra

— tanévzard lnnepség: 2027. janius 23. 17:00

A ,,Difer mérés” hatarideje: 2026. december 7.
Az orszagos mérések lebonyolitasanak iddszaka: 2027. marcius 22.-2027. majus 28.
A tanulok fizikai allapotat felmérd vizsgalat eredményeit 2027. jinius 11-ig kell feltolteni a

NetFit-rendszerbe. A mérést 2027. januar 8.-2027. majus 5. kozott sziikséges elvégezni.
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A 2026/27. tanév egész intézményre vonatkozo részletes

programterve

RO

SZEPTEMBER

Idépont
Szeptember 1.

Esemény
Els6 tanitasi nap: baleset-, tlizvédelmi oktatas,
tartos tankonyvek atvétele.

Felelés
ig., pedagogusok,
karbantarto

Szeptember 16. Tlizriad6 proba

ig., pedagogusok,
technikai személyzet

Szeptember 1-3. hete  Osztaly sziil6i értekezletek

ig., of.,

Szeptember 18-ig Jelentkezés tehetségsavokba

ig., osztalyfénokok

Szeptember 30. Tanmenetek, foglalkozasi tervek, tanitok, szaktanarok,
munkako6zosségi és diakonkormanyzati munkakdzosségvezetok
munkatervek elkészitése, sportnaptari terv,
fejlesztési tervek leadasa.

a honap folyaman SZMK értekezlet igazgatd

szeptember 25. Magyar Didksport napja testnevelés tanito

pedagdgusok

a honap folyaman Palyavalasztast megalapozé kompetenciakat Csak Petra

vizsgald mérés

szeptember 25. papirgytijtés

igh., pedagdgusok

a honap folyaman Aktiv Magyarorszag sportprogram testnevelés tanito
kollégak
OKTOBER
Idépont Esemény Felelés ‘

a honap folyaman 6szi kirandulas

Maszlag Gaborné, ig.

Oktdber 6. Megemlékezés az aradi vértantukrol Gara Dorina
Oktober 9. Nemzetk6zi KIP-nap ig.
szeptember 28.- Allatvédelmi témahét Csak Petra;
oktober 11. neveldtestiilet
Oktober 15. Statisztika elkészitése igh., pedagdgusok
Oktober 22. Megemlékezés okt. 23-r6l Csak Petra, Toth
Evelin Brigitta
Oktober 22. ,»Diakok hangja” témanap Diakonkormanyzat
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Oktéber 23.

Ko6zségi megemlékezés okt. 23-rdl

Csak Petra, Toth
Evelin Brigitta

a hénap folyaman Aktiv Magyarorszag sportprogram testnevelés tanito
kollégak
NOVEMBER
Idépont Esemény Felelos

november 2-6.

Oszi kavalkad projekthét

ig., igh., DOK-vezetd.,
of., mkv.

a honap folyaman Nyilt tanitasi nap-also, fels6 tagozat pedagdgusok
a hénap folyaman szakkori, tehetségsav nyilt foglalkozasok pedagogusok
DECEMBER

Idépont Esemény Felelés

Téli sziinet elotti Karacsonyi tinnepség a Kastélyotthonban 4. osztaly

utolsé hét

Téli sziinet elotti Karacsonyi tinnepség az SzSzK-ban 4. osztaly

utolsé hét

A hoénap folyaman Advent-karacsony projekthét mindenki

a honap folyaman Hirmond6 karacsony-kozségi tinnepség 4. osztaly

a hénap folyaman korcsolyazas szervezése Szentesre testnevelés tanito
kollégak

a honap folyaman Sulivaro foglalkozasok pedagogusok

JANUAR

Idépont Esemény Felelos

januar 19-ig Feélévi felmérések elvégzése szaktanarok, tanitok

januar 22. I. félév tanulmanyi munkéjanak lezarasa Pedagogusok

januar 22. Magyar kultira napja iskolankban munkakdzosségek

januar 25-i hét

Osztalyozo értekezletek (also-, felsd tagozat)

ig., igh., szaktanarok,
tanitok

januar 29. Sziilok értesitése a félévi tanulmanyi of.,
eredményekrol
a honap folyaman korcsolyazas Szervezése Szentesre testnevelés tanito
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kollégak

januar 31.

Félévi beszamolok elkészitése

tanitok, szaktanarok,
mkv-Kk,

a honap folyaman Sulivaro foglalkozasok pedagogusok
FEBRUAR

Idépont Esemény Felelés

a hénap folyaman Farsangi kavalkad projektnap mindenki

februar 3.

Szép magyar beszéd verseny teriileti forduldja

ig., Toéth  Evelin
Brigitta

februar 8. Félévi értekezlet ig.

a hénap folyaman Osztaly sziil6i értekezletek of.,

a honap folyaman Sulivaro foglalkozasok pedagogusok
MARCIUS

Idépont Esemény Felel6s

Marcius 12. 1848. marc. 15. - iskolai linnepség ?

Marecius 15. 1848. marc. 15. - kdzségi rendezvény ?

a hénap folyaman Idegen nyelvi projektnapok szaktanarok

a honap folyaman Sulivar6 foglalkozasok pedagogusok

APRILIS
Idépont Esemény Felelés

a hénap folyaman

teriileti helyesirasi versenyek; teriileti matematika alsds mk.

versenyek; Koszta Festoverseny

aprilis 5-6.

Digitalis témahét

igh., pedagdgusok

marcius-aprilis KIP, LTP és DartsMatek nyilt 6rak érintett pedagogusok
aprilis 19-23. Fenntarthatosagi Témahét igh., pedagdgusok

a honap folyaman Festopiknik Laszli Moénika

a hénap folyaman Tavaszi szavaloverseny Toéth Evelin Brigitta

a honap folyaman

palyaorientacids nap

igh., pedagogusok

aprilis 22-23.

Els6 osztalyosok beiratasa

ig., titkarsag

a honap folyaman

Sulivaro foglalkozasok

pedagogusok
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MAJUS
Idépont Esemény Felelés
a honap folyaman Szintvizsga idegen nyelvbol Ig. szaktanarok
a honap folyaman Teriileti kornyezetismereti verseny alsos mk., ig.
majus Hunyadi-bal Ig.
majus 20. Hit-, és erkolcstan, etika tantargyra of., igh.,
jelentkezés
a hénap elején Edesanyék koszontése of., szaktanarok
a honap folyaman Sulivaré foglalkozasok pedagdgusok
JUNIUS

Idépont Esemény Felelés

junius 4. A nemzeti Osszetartozas napja Gara Dorina

junius 14-i hét. Osztalyoz6 értekezletek ig., igh., szaktanarok,
tanitok,

junius 11. Kolyokszinpad mindenki

junius 19., 9 6ra Ballagas ig., 7-8. 0. of.

a honap folyaman Osztalykirandulasok pedagogusok

junius 23. Tanévzaro iinnepély ig., igh,,

junius 27. év végi beszamolok elkiildése pedagogusok, ig.

junius 30. Tanévzaro értékeld neveldtestiileti értekezlet ig., igh,,
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